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RESUMO: Este artigo avalia a evolucdo recente do desemprego no Brasil, a partir da analise de
decomposicdo da taxa de desemprego, com base em fatores sociodemograficos e regionais, para 2012
a2017. A partir de Analise Estatistica Descritiva dos microdados da PNAD, observa-se que mulheres,
pretos e pardos, com escolaridade média e jovens, residentes nas regifes urbanas ndo metropolitanas
continuam sendo mais afetados pela desocupacdo em relacdo aos demais grupos da PEA.
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1. INTRODUCAO

A dindmica do mercado de trabalho brasileiro vem passando por constantes mudancas, desde
2013, com reducédo da oferta de emprego formal, aumento da taxa de desemprego, crescimento da
informalidade, afrouxamento das leis de trabalho, além do produto nacional em baixo ritmo de
crescimento. Entre os anos de 2002 a 2012, observou-se queda abrupta da taxa de desemprego
nacional (BARBOSA FILHO; PESSOA, 2012), com diminuicdo superior a 48% (IBGE?, 2015). O
desemprego havia se reduzido a niveis jamais vistos no pais, em meados de 2013 (6,2% no quarto
trimestre, a menor taxa da série), o que tem recrudescido fortemente a partir do inicio de 2015, dado
0 contexto de crise socioeconomica.

Proni (2015) destaca a relacéo direta entre flutuaces da atividade econémica e oscilagdes na
taxa de desemprego, enquanto que Pochmann (2016) enfatiza que o Brasil ja teve, no periodo 1981-
1983 e na segunda década dos anos noventa, grandes alteracfes na estrutura da economia nacional,
causados pela presenca de recessdao econdmica, afetando diretamente a taxa de desemprego, cujo
comportamento é crescente desde o final de 2014. Sicsu (2018) caracteriza as crises a partir de
resultados chave: quedas acentuadas do produto nacional e do emprego, além da insuficiéncia de
demanda prolongada. No caso brasileiro, essa ndo foi apenas uma crise, CoOmo em outros paises, mas
uma depressao resultante de mudangas na politica econdémica, escandalos de corrupcéo, entre outros
fatores.

Simdes, Alves e Silva (2016), apontam, de 2000 a 2013, crescimento tanto do emprego, quanto
da renda, com excecdo para 2009, em decorréncia da crise financeira internacional que interrompe
momentaneamente a trajetoria de melhora do cenério econdémico. Entretanto, a partir de 2014, ha um
ponto de inflexdo da economia brasileira, a qual perde dinamismo no biénio 2015-2016, anos mais
criticos da forte recessdo que ainda perdura. Pochmann (2016) concorda que 2015 é um ponto de
inflexdo para o Brasil, e um dos periodos mais graves para o pais nas ultimas trés décadas, dada a
retomada de crescimento do desemprego, o qual mostrou-se heterogéneo quanto aos seus efeitos aos
trabalhadores brasileiros, sendo mais danoso para grupos especificos. Nesse biénio, houve reducao
abrupta da economia superior a 4,0%. Segundo dados da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios Continua (PNADC) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, no Brasil, a taxa de
desocupacdo aumentou de 6,9%, no primeiro trimestre 2012, para 11,6%, no quarto trimestre de 2018.
Ja o Produto Interno Bruto (PIB) a precos correntes registrou crescimento de 1,9%, em 2012, caindo
para 1,1%, em 2018, segundo Indicador de Contas Nacionais Trimestrais (IBGE, 2019).

A partir do Relatério Focus® (2019) e a Ata do Comité de Politica Monetaria* (COPOM), do
Banco Central do Brasil (BCB) o0 que se observa € um cendrio de constante reducéo da expectativa
de mercado quanto ao crescimento da economia em 2019, com atividade econémica aquém do
esperado no comeco desse ano (de 2,5%, até meados de fevereiro, para atuais 1,49%). Além disso,
outros indicadores também se mostram insatisfatorios, como o alto nivel de ociosidade dos fatores de
producdo e cendrio externo desfavoravel, levando a reflexos na taxa de desemprego. Desocupacao
elevada leva a preocupacdo crescente dos individuos acerca do futuro e como destaca Borjas (2012),
diversas questdes politicas e sociais estdo intimamente ligadas as experiéncias no mercado laboral.
Essa contribuicdo exalta a importancia em solucionar inimeros problemas sociais e econdmicos
vividos pela sociedade moderna, sendo um dos fatores de maior preocupacdo, se ndo o0 maior, 0
desemprego. De acordo com Barros, Cossio e Teles (2001), o desemprego é resultado de varios
fatores, em especial, do ritmo de expansdo/contracdo da economia, do modo de funcionamento do
mercado de trabalho, da abrangéncia do sistema nacional de protecéo social e das caracteristicas do
seguro desemprego ligadas ao tempo de permanéncia do trabalhador na condi¢do de desempregado.
Por ser uma questdo complexa — envolvendo circunstancias demograficas, econémicas, sociais e

2 Realizada pelo IBGE até marco de 2016, a Pesquisa Mensal de Emprego (PME) cobria o trabalho em seis regides
metropolitanas brasileiras.

3 Relatério do dia 03/05/2019, traz a evolucdo grafica e o comportamento semanal das previses para indicadores da
economia brasileira, a partir das expectativas do mercado coletadas até a sexta-feira anterior & sua divulgag&o.

4 Ata da 2212 reunido do COPOM.



politicas —, € normal que o desemprego se manifeste com intensidade diferente sobre os grupos de
trabalhadores e sobre o espaco regional. Contudo, na literatura nacional, s&o escassos 0s estudos que
tratam especificamente das flutuacdes da taxa de desemprego, segundo fatores sociodemograficos®.

De qualquer modo, a existéncia do desemprego € muito prejudicial a vida do individuo,
principalmente, quando a permanéncia neste estado € por longo tempo. Posto esse cenario, a seguinte
pergunta norteia o estudo: Quais os principais determinantes da taxa de desemprego, do ponto de
vista individual e regional? A hipotese de estudo é de que a forma com que o desemprego impacta 0s
diferentes grupos, mediante suas caracteristicas sociodemograficas, é desigual, havendo maior
probabilidade desses grupos sociais se encontrarem na inatividade.

Diante desse contexto, esse estudo tem como objetivo principal avaliar a evolugéo recente do
desemprego, a partir da decomposicdo da taxa de desocupacdo, com énfase aos atributos
sociodemogréficos e regionais, entre os anos de 2012 e 2017. Especificamente, busca-se identificar
0s grupos sociodemograficos mais vulneraveis ao desemprego, conforme caracteristicas selecionadas
e regides de residéncia; e avaliar os fatores de maior influéncia sobre as oscilacGes de desemprego,
ao longo do periodo, por meio da decomposicdo do desemprego nos componentes participacao e
nivel.

Entre as justificativas do estudo da trajetdria recente do desemprego no Brasil, para além da
contribuicéo para a literatura, inclui-se os efeitos adversos do desemprego em termos de pobreza,
forme e nivel de bem-estar, fome, dentre outros problemas sociais que afligem e atingem diretamente
os trabalhadores e suas familias. Nesse sentido, os resultados de identificacdo de perfis de individuos
e regides mais atingidos pela reducdo do emprego podem subsidiar as entidades publicas na
formulagdo de politicas publicas voltadas ao mercado de trabalho, de forma a amenizar o impacto
deste problema que agrava a desigualdade de renda e social brasileira.

Para tal, este trabalho estd estruturado em cinco secOes, além da introducdo. A segunda
apresenta contribuicdes e resultados da literatura nacional e internacional no que se refere aos efeitos
adversos do desemprego. Em seguida, na terceira secdo, descreve-se a base de dados e os
procedimentos metodoldgicos utilizados. Na quarta secdo, analisa-se os resultados obtidos base para
as consideracdes finais elencadas na Gltima secéo.

2. REVISAO DE LITERATURA

Desde 2009, a literatura técnico-cientifica passou a retratar e discutir com maior veeméncia a
questdo das flutuacdes do desemprego e seu efeito desigual sobre os diversos grupos que compdem
a sociedade (BARBOSA FILHO; PESSOA, 2012; BASTOS, 2014; PORCHMAN, 2016; PEREIRA;
MAIA; GOMES, 2018). Banerjee et al. (2007) e Campbell e Duca (2008) analisaram mudancas da
taxa de desemprego para Africa do Sul e Estados Unidos, respectivamente, a partir dos seguintes
fatores demograficos: género, setor de atividade, grau de escolaridade e faixa etaria. Ambos 0s
estudos concluem que a demografia tem papel extrema importante para explicar as variagdes no
desemprego. No primeiro estudo, os autores frisam o acréscimo macico da oferta de médo de obra
feminina, grupo com taxas de desemprego superiores as dos homens. Com a maior participacdo
feminina na forca de trabalho, no final dos anos noventa, a taxa de desemprego apresentou tendéncia
de crescimento, pois sua insercéo elevou sua importancia dentro da taxa de desemprego geral. Isso
equivale a dizer que o peso relativo das mulheres aumentou e, haja vista suas taxas de desemprego
maiores, em geral, a taxa de desemprego sul-africana cresceu. Notou-se também o crescimento da
qualificagdo dos trabalhadores e a saida da informalidade, sendo os jovens os que enfrentaram
maiores dificuldades nesse processo. Campbell e Duca (2008) exploram o envelhecimento do
chamado baby boom®, o que levou & reducio da taxa de desemprego durante a década de noventa,
nos EUA. Com o passar dos anos, essa taxa tende a decrescer, na medida que o trabalhador envelhece,

5 Como excecdes de estudo sobre o tema, Barbosa Filho e Pess6a (2012) e Pereira, Maia e Gomes (2018).

6 Bebés nascidos durante grande elevagao repentina da populagio, ou seja, uma explosdo demografica, nesse caso atrelada
aos individuos nascidos depois da Segunda Guerra Mundial, cujo aumento da taxa de natalidade ocorreu, entre 1946 e
1964.



dado que as taxas de desemprego apresentam um formato de “U” invertido com relagdo as faixas
etarias. Desse modo, o envelhecimento populacional, o qual tem grande peso relativo na forca de
trabalho norte-americana, levou a reducao da taxa de desemprego geral nessa economia.

No cenario brasileiro, Barros, Camargo e Mendonca (1997) analisam a estrutura da taxa de
desemprego na regido metropolitana de Sdo Paulo e Recife, entre 1982 e 1993, baseando-se nos
grupos: género, escolaridade, idade, posicdo domiciliar e no trabalho, a partir da PME. Dentre as
conclusdes, destaca-se 0s grupos com maiores taxas de desemprego: adolescentes e jovens, mulheres,
trabalhadores sem carteira de trabalho assinada e aqueles de nivel educacional mediano. Vale destacar
que as mulheres apresentavam baixa probabilidade de saida do desemprego, além do envelhecimento
da populacéo levar a taxas de desemprego menores.

Flori (2003) examinou a estrutura do desemprego dos jovens brasileiros, de 1983 a 2002,
visando identificar o motivo das taxas desse grupo serem relativamente superiores, utilizando-se de
dados da PME. O estudo atesta que a forma da duracéo do desemprego € similar entre jovens, adultos
e idosos, todavia, a taxa de entrada no desemprego é maior para os primeiros. Ademais, o fator
determinante do desemprego elevado para os jovens é a alta rotatividade no mercado de trabalho,
dado que se observou baixa duragdo nos empregos que se inserem ao invés de grande duragdo como
desempregado. Ou seja, as altas taxas de desemprego para esse grupo sdo resultado da grande
quantidade troca de um emprego para outro.

No que concerne a crise no mercado de trabalho brasileiro nos anos noventa, Borges (2006)
investigou suas consequéncias nas regides metropolitanos, de 1995 a 2004, com base na PNAD. O
autor ressalta que o desemprego metropolitano se mostrou caracteristicamente jovem e feminino, com
ambos os grupos aumentando sua participacdo na taxa de atividade. Em relacéo a taxa de desemprego,
essa se manteve em niveis mais elevados para as mulheres em relacdo aos homens, estando
concentrada entre mulheres de 15 a 29 anos de idade.

Em relacdo aos anos de 1995 a 2004, Oliveira, Scorzafave e Pazello (2009) discutem a
evolucdo da estrutura do desemprego e da inatividade nas metrépoles brasileiras, segundo estimativas
desagregadas para homens e mulheres, usando dados da PNAD. Os resultados apontam grande
diferenciacdo entre homens e mulheres, com a ressalva de que a forca de trabalho feminina detém
maior probabilidade de se encontrar inativa. Quanto a relacdo entre nivel de instrucdo e inatividade,
arelacdo é negativa, para ambos 0s sexo0s, enquanto em relacao ao desemprego, infere-se pela relagdo
no formato de “U” invertido. E valido destacar ainda que as mulheres com escolaridade mais baixa
tém maior probabilidade de se situarem em dois status ocupacionais: inativas ou ocupagdes mais
precarias. Ja a inatividade das mulheres é correlacionada positivamente ao nimero de criangas no
domicilio, enquanto, para os homens, essa relacdo é inversa. Sobre os individuos de cor preta,
independente do sexo, hd maior probabilidade de estarem inativos e desempregados do que os demais.

Cunha, Araujo e Lima (2011) verificaram os fatores mais relevantes para explicar o
desemprego e a inatividade dos jovens entre 16 e 29 anos de idade nas principais regides
metropolitanas do Brasil. A principal conclusdo é de que a probabilidade de inatividade foi maior
para jovens do sexo feminino, ndo brancos, com baixo grau de escolaridade e experiéncia, nha posicao
de cOnjuge na familia. Quanto mais novo € o jovem, maiores suas chances de se encontrar na
inatividade, ao passo que a maior experiéncia dos individuos leva a diminuicéo dessa probabilidade.

Sampaio (2012) ao estudar a estrutura do mercado de trabalho metropolitano na regido Sul do
Brasil, de 1995 a 2005, examina fatores microecondmicos que influenciaram a situacdo dos
individuos no mercado de trabalho. A proposta é verificar mudancga estrutural quanto a género, idade,
grau de instrucdo e condigdo na familia. A pesquisa destaca a maior participacdo da mulher no
mercado, a despeito de serem as mais afetadas pelo desemprego - aumento de 64% no periodo
analisado. Quanto a relacdo entre taxa de desemprego e anos de estudo, verificou-se a tendéncia em
formato de “U” invertido. Quanto a taxa de inatividade e desemprego em relacdo a idade, nota-se que
a primeira segue 0 formato semelhante ao da letra “U’, enquanto a segunda apresentou relagao
negativa, ou seja, quanto mais velho o individuo, menor a chance de desemprego. Por fim, a pesquisa
aponta que a probabilidade de estar desempregado foi maior em 2005 do que na década anterior.



Na mesma linha, Bastos (2014) estudou o desemprego em regiées metropolitanas do Brasil,
no periodo de 1999 a 2007, baseando-se na PED. Para tanto, analisou-se a evolugdo da taxa de
desemprego como um todo e, posteriormente, essa taxa foi decomposta, a fim de identificar
modificagdes na composicdo do estoque de desempregados, segundo grupos populacionais e
socioeconémicos, para cada regido. Dentre os resultados obtidos, tem-se que as mulheres — cuja
incidéncia de desemprego reduziu menos que a média—, os adultos e os mais escolarizados
aumentaram sua participacao no estoque de desempregados, em todas as regides.

A reducéo da taxa de desemprego, entre 2001 e 2013, foi avaliada por Costa (2015), a partir
de informac6es da PNAD. A autora buscou analisar o comportamento anual da taxa de desemprego
de diferentes grupos componentes da PEA. Infere-se que a faixa etdria é a principal variavel
contribuindo para a queda da taxa de desocupacao, uma vez que a participacdo dos jovens na forca
de trabalho diminuiu. Essa reducdo da participacéo do grupo de maior taxa de desocupagéo dentre as
faixas etarias pode ser explicada em funcdo da busca crescente por maior nivel de escolaridade
ocorrida na década estudada.

Seguindo a mesma linha, Simdes, Alves e Silva (2016) estudaram o mercado de trabalho
brasileiro, entre 2001 e 2015, com base na PNAD e na PME. O estudo indica que 0s mercados de
trabalho das regiGes metropolitanas foram os principais responsaveis pela queda na taxa de
desocupacdo nacional, até 2012, entretanto, o aumento dessa taxa, verificado posteriormente, se
mostra mais intenso nessas regides. Observou-se ainda a diminuicdo da participacdo dos jovens
dentro da PEA, tanto para aqueles que estudam, quanto para aqueles que ndo estudam, entretanto,
esse grupo apresenta maiores taxas de desocupacéo frente as demais faixas etérias. E notavel também
a reducdo da atividade das mulheres verificada a partir de 2005/2006.

Quanto a composicdo do desemprego no Brasil, Pereira, Maia e Gomes (2018) a avaliam, a
partir de indicadores do mercado de trabalho, segundo caracteristicas dos trabalhadores
desempregados, no periodo, entre 2012 e 2016/2017, com base em dados da PNAD Continua. Os
resultados apontaram piora das taxas de desemprego para todos os grupos estudados, sendo 0s
principais afetados pelo desemprego as mulheres, os jovens, aqueles com ensino fundamental
incompleto e médio completo, além dos filhos e trabalhadores do Nordeste. Observou-se também que
as taxas de desemprego desses grupos foram notavelmente desiguais frente aos demais, de magnitude
elevada e crescente, com o0 passar dos anos.

Em suma, a literatura nacional e internacional empirica aqui discutida confirma a forma
heterogénea com que os grupos componentes do mercado de trabalho nacional e internacional séo
afetados pelas taxas de desemprego. De maneira geral, jovens, mulheres, aqueles com escolaridade
mediana (entre os ensinos fundamental e médio) e os situados nas regides metropolitanas foram os
mais atingidos pelo desemprego. S&o resultados que dao respaldo a proposta deste trabalho de tratar
detalhadamente da composigédo do desemprego no Brasil, entre 2012 e 2017, averiguando a dimenséo
da desocupacdo frente as caracteristicas individuais dos integrantes da PEA, segundo género, cor,
idade, escolaridade, regides de residéncia.

3. METODOLOGIA

Diante dos objetivos propostos, de mensuracdo da recente evolucéo do desemprego no Brasil
com base em fatores demograficos e regionais, descreve-se nesta se¢cdo o método proposto para tal.
Adicionalmente, visa-se identificar aqueles de maior vulnerabilidade a desocupacéo e quais deles
influenciaram mais na variacdo do desemprego, para o periodo entre 2012 e 2017.

De posse do conjunto de microdados da PNAD Continua, aplica-se a metodologia de
decomposicdo das variacdes na taxa de desemprego presente nos estudos de Banerjee et al. (2007),
Hipple (1997), Shimer (1999), Duca e Campbell (2007) e Barbosa Filho e Pessba (2012), com o
objetivo de estudar o recente aumento da taxa de desemprego no Brasil. Inicialmente, apresenta-se a
decomposicdo tradicional da taxa de desemprego, a qual mede a parcela de desocupados da populagéo
economicamente ativa (PEA). Definindo desemprego pela letra D, esse pode ser escrito da seguinte
forma:



_ desocupados _ desocupados, _d (1)
PEA; desocupados tocupados, Ly
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Para avaliar o desemprego entre os diferentes grupos da sociedade, segundo caracteristicas de
género, raca, escolaridade, faixa etéria, experiéncia e setores de atividade, pode-se decompor o
desemprego, em participacéo e nivel, da seguinte forma:

di _ Xidiy Zid ltL
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na qual a participagao de cada grupo i € dada por ¢; , = ZL—‘L e 0 desemprego em cada grupo i definido

como D; ;.

Logo, com base na decomposi¢do do desemprego nos componentes participacdo e nivel, é
possivel identificar os aspectos de mais influéncia sobre a variagdo do desemprego, ao longo do
tempo, utilizando-se das formulas 4 e 5 a seguir:

Di-Dy1= i ¢; Di- i ¢;  Die1= X (0 Di -9, Dir1) 4

I I
D-Dy =3 X (9, Di=9; 1 D) +5 2 (9 Di-9;  Dit) )

Somando-se e subtraindo-se o termo D;,_;¢;, do primeiro colchete e somando-se e
subtraindo-se o termo D; ¢ ¢; .1 do segundo colchete, tem-se as expressoes abaixo. Desta forma,
pode-se decompor a variacdo do desemprego em duas componentes: a componente relacionada a
mudanca do nivel da taxa de desemprego (ADY) e a componente relacionada a variacdo do
desemprego, em virtude da mudanga da composicdo da PEA (ADf).

= % Z [(Pi’t(Di,t'Di,t-l )+Di,t-1 ((pi,t_(pi,t-l)] + % Z [(Pi, o (Di,t-Di,t_l )+Di,t ((pi’ P 1)]

Pit it wl D; +D1
Z — (Dlt Dlt 1)+2 = ((pi,t_q)i,t-l) (6)
=D-D,_,= %} AD}\ ¥'; AD{; =AD} +AD{ (7

Feito isso, essa metodologia permite separar as variacOes da taxa de desemprego em dois
efeitos: efeito-nivel e efeito-composicao. O efeito-nivel avalia a evolucdo do desemprego dentro de
cada grupo, enquanto o efeito-composicdo avalia o impacto sobre o0 desemprego, a partir de mudancas
de peso relativo de diferentes grupos no emprego. Portanto, torna-se possivel avaliar o crescimento
do desemprego nacional, com base em caracteristicas observaveis da oferta de trabalho (género, raca,
faixa etaria, grau de escolaridade e experiéncia), assim como realizar a decomposic¢ao por regides

metropolitanas (RMs) e ndo metropolitanas (RNMs), diferenciando o Brasil urbano do espago
nacional rural.



3.1 — Fonte e Tratamento dos Dados

A partir da Analise Estatistica Descritiva, sdo utilizados os microdados da Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua), realizada trimestralmente, desde 2012, pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A PNAD Continua visa acompanhar as
flutuacdes e a evolucdo da forca de trabalho, no curto, médio e longo prazo, além de outras
informacdes necessarias para o estudo do desenvolvimento socioecondmico do pais (IBGE, 2019).
Sdo coletadas informacdes sobre trabalho, género, regido, cor/raga, escolaridade, idade e varias
outras. A seguir, no Quadro 1, estdo descritos os cortes da amostra selecionados para a realizacdo do
presente estudo.

Quadro 1 — Cortes selecionados da amostra

Superior incompleto
Superior completo

35 a 39 anos de idade
40 a 44 anos de idade

GENERO COR NIVEL DE INSTRUCAO FAIXA ETARIA AREA REGIAO
Homem | Branco Menos de 1 ano de estudo 14 anos de idade ou menos | Urbana | Metropolitana
Mulher Preta Fundamental incompleto 15 a 19 anos de idade Rural N&o Metropolitana

Amarela | Fundamental completo 20 a 24 anos de idade

Parda Médio incompleto 25 a 29 anos de idade

Indigena | Médio completo 30 a 34 anos de idade

45 a 49 anos de idade
50 a 54 anos de idade
55 a 59 anos de idade
60 a 64 anos de idade
65 anos de idade ou mais

Fonte: Elaboracdo propria.

A amostra utilizada consiste dos anos de 2012 a 2017 e restringe-se aos residentes no Brasil
no espaco urbano e rural, Regides Metropolitanas (RMs) e Nao Metropolitanas (RNMs). Ademais,
os dados sao trabalhados levardo em consideracdo o peso amostral de cada observacao.

4. ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Apresenta-se, nessa se¢do, a discussdo dos resultados obtidos a partir da metodologia sobre
0s dados da economia brasileira, nos anos de 2012 a 2017, agregando dados do espago urbano e rural,
com a distingdo entre regides metropolitanas (RMs) e regibes ndo metropolitanas (RNMs). Em
primeiro lugar, a Tabela 1 apresenta as taxas de desemprego nacionais de 2012 e 2017, e sua variacéo
temporal. E possivel notar como h4 momentos distintos no mercado de trabalho do Brasil, uma vez
que a taxa de desemprego apresenta quedas sucessivas, entre 2012 e 2014, e a partir do ano de 2015,
ha um ponto de inflexdo dessa, quando a situacdo do desemprego recrudesce, de forma intensa. Com
mudangas na politica econbmica, descontrole do processo inflacionario, crise politica em virtude de
escandalos de corrupcéo, incerteza sobre os rumos da economia brasileira, entre outros fatores, veio
a tona uma forte crise econdmica no Brasil (POCHMANN, 2015, 2016; MATTEI, 2018;
MENDONCA, 2018, SICSU, 2018). Tais resultados vao de encontro ao estudo de Barbosa Filho e
Pessoda (2012) sobre o fato de que, até o ano de 2014, houve continua melhora do mercado de trabalho
brasileiro. Entretanto, a partir de 2015, os resultados se mostram opostos, corroborando com as
observacOes de Pochmann (2016), Simdes, Alves e Silva (2016) e Pereira, Maia e Gomes (2018) de
piora do mercado ocupacional brasileiro a partir de 2014.



Tabela 1 — Taxas de desemprego e variacdo, Brasil, 2012 e 2017

Periodo Taxas de desemprego (%) Variagdo das taxas de desemprego (%)

2012 6,98 -
2013 6,86 -1,72
2014 6,48 -5,54
2015 8,08 24,69
2016 10,71 32,55
2017 11,7 9,24

2017-2012 4,72 p.p. 67,62

2014-2012 -0,5 p.p. -7,16

2017-2014 5,22 p.p. 80,56

Fonte: Elaboracédo propria a partir de dados da PNAD Continua (IBGE, 2018).

Quando se observa as variagOes entre os periodos, entende-se como o cenério interno sofre
grande mudanca num curto espaco de tempo, com variacdo negativa, entre 2012 e 2014, na ordem de
7,16%, e variacdo positiva de 80,56%, entre 2014 e 2017, ou seja, 0s ganhos ocorridos no primeiro
momento — com a reducdo da taxa de desemprego — foram totalmente perdidos posteriormente, com
expressiva ampliacdo da taxa. Esse resultado é reforcado por Pochmann (2016) e por Simdes, Alves
e Silva (2016), uma vez que o pais passou a enfrentar, ja no ano de 2014, desaceleracdo da economia,
com forte retracdo nos anos de 2015 e 2016, registrando queda de 3,8% e 3,6%, respectivamente.
Diante desse cenério, € notavel a piora da economia brasileira no periodo analisado, fazendo-se
necessario entender de que maneira esse deterioramento afeta os diversos grupos componentes do
mercado de trabalho interno, a fim de compreender as possiveis diferencas de efeitos do desemprego
sobre grupos especificos da PEA.

Os resultados que constam nas Tabelas 2 a 3 contemplam as taxas de desocupacao,
participacdo e contribuicdo de cada fator sociodemogréafico e regional, como proposto anteriormente.
De inicio, € valido enfatizar que, dentro dos grupos aqui expostos, ha clara diferenciacdo de
comportamento dos efeitos sobre esses, haja vista que a maneira pela qual os grupos séo atingidos
mostrou-se heterogénea, com alguns deles sendo mais vulneraveis as transformacdes ocorridas ao
longo do periodo analisado do que outros.

Tabela 2 — Taxas de desocupacéo, participacao e contribui¢do por género, Brasil, 2012 a 2017

Sexo 2012 2013 2014 2015 2016 2017

N Homem 5,62 5,48 5,26 6,78 9,29 10,10
Desocupacéo (%)

Mulher 8,88 8,79 8,19 9,90 12,68 | 13,85

L Homem 58,33 58,41 58,54 58,28 | 58,10 | 57,45
Participacgéo (%)

Mulher 41,67 41,59 41,46 41,72 | 41,90 | 42,55

Contribuicéo (%) Homem 3,28 3,20 3,08 3,95 5,40 5,80

¢ " IMulher 3,70 3,66 3,40 4,13 5,31 5,89

Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados da PNAD Continua (IBGE, 2018).

Em relagdo ao sexo dos individuos, Tabela 2, é importante frisar que as mulheres detém taxa
de desocupacédo maior do que a dos homens, em todos os periodos analisados, sendo 0 ano de 2017 o
pior para ambos 0s sexos. Ha clara disparidade no mercado de trabalho brasileiro, quando se leva em
conta o fator género, com o sexo feminino encontrando-se em situacdo desfavoravel. Por mais que
haja um forte apelo por condigdes igualitarias entre homens e mulheres, com o crescimento de
movimentos em prol dessa causa, fica evidente, quando se olha a participacdo dos sexos dentro do
mercado de trabalho brasileiro, que hd muito a ser feito ainda, haja vista que a populagéo brasileira é



composta por mais mulheres do que homens’, mas a esfera do trabalho segue um caminho oposto.
Tal participacdo manteve-se equilibrada até 2016, sendo que, em 2017, houve ligeira mudanca, com
pequeno aumento da participacdo feminina de 41% para pouco mais de 42,5%. Esse resultado, menor
que seja, reafirma o movimento salientado por outros autores, como Sampaio (2012) e Bastos (2014),
de busca maior por colocacdo no mercado de trabalho por parte das mulheres, a despeito de serem
mais atingidas pela inatividade em relacdo aos homens. Além disso, vale destacar que a contribuicao
do sexo feminino para a taxa de desocupacdo se mostrou maior em quase todos 0s anos da amostra,
mesmo que a parcela feminina seja menor que a masculina. Apenas em 2016, os homens contribuiram
mais em relacdo as mulheres, com 5,4% e 5,31%, respectivamente. A seguir, na Tabela 3, sdo
apresentadas as taxas de desocupacdo, participacdo e contribui¢do por cor, para os anos de 2012 a
2017, sendo cada cor definida segundo a metodologia empregada pelo IBGE.

Tabela 3 — Taxas de desocupacdo, participacao e contribuicao por cor, Brasil, 2012 a 2017

Cor 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Branco 5,61 5,40 5,16 6,45 8,51 9,05

Preto 8,16 8,20 8,34 9,63 13,01 14,02

Desocupacéo (%) |Amarelo 6,66 5,74 6,12 7,54 8,07 9,85
Pardo 8,06 7,92 7,34 9,22 12,16 13,47

Indigena 4,62 7,58 6,08 6,88 10,20 11,19

Branco 43,71 42,58 42,49 41,89 41,09 40,67

Preto 7,70 7,78 7,55 8,02 8,69 9,14

Participacdo (%) |Amarelo 0,36 0,37 0,34 0,34 0,45 0,45
Pardo 47,94 49,05 49,37 49,51 49,42 49,34

Indigena 0,29 0,22 0,26 0,25 0,34 0,39

Branco 2,45 2,30 2,19 2,70 3,50 3,68

Preto 0,63 0,64 0,63 0,77 1,13 1,28

Contribuicdo (%) |Amarelo 0,02 0,02 0,02 0,03 0,04 0,04
Pardo 3,86 3,88 3,62 4,56 6,01 6,65

Indigena 0,01 0,02 0,02 0,02 0,03 0,04

Fonte: Elaboracdo propria a partir de dados da PNAD Continua (IBGE, 2018).

De acordo com a Tabela 3, é possivel notar como o grupo de pretos e pardos é mais afetado
em todos os periodos, havendo piora significativa, ao longo dos anos, quando registraram taxas de
desocupacao iguais a 14,02% e 13,47%, respectivamente, no ano de 2017. Quanto a populacédo de cor
preta, ressalta-se aqui tendéncia distinta ao apresentado por demais grupos até 2014, quando esses
registraram decréscimo de sua taxa de desocupacdo. Os negros ndo se viram em condi¢Ges melhores
com 0 passar dos anos, pelo contrario, a taxa para esse grupo sé cresceu no periodo, mesmo a um
ritmo lento (de 8,16%, em 2012, para 8,2%, em 2013, chegando a 8,34%, em 2014). Esse fato €
respaldado na analise de Cunha, Aradjo e Lima (2011), a qual mostrou que individuos ndo brancos
estdo mais propensos a inatividade. Brancos, amarelos e indigenas registraram taxas proximas até
2016, quando a situacdo desse Ultimo grupo se agrava (passando de 6,88%, em 2015, para 10,2%, em
2017), enquanto os dois outros continuaram com taxas préximas entre si.

Ainda segundo a Tabela 3, é possivel notar que a populagdo brasileira se autodeclara
majoritariamente branca ou parda, representando mais de 90% do todo, entretanto, como foi dito
anteriormente, a forma como foram afetadas pelo desemprego se mostrou bem distinta.
Considerando-se que 0s grupos de pardos e negros sdo muito proXimos entre si, quanto a
caracteristicas, pode-se dizer que mais da metade da populacéo enfrentou esse periodo de modo mais
desfavoravel do que o grande grupo de pessoas brancas. Esse indicativo corrobora com o

7 De acordo com o informativo PNAD Continua: caracteristicas gerais dos domicilios e dos moradores (IBGE, 2017), a
populacdo masculina representou, em média, 48,4% da populacéo residente no Brasil entre 2012 e 2017, enquanto que a
feminina correspondeu a 51,6%.



entendimento de que ha grande desigualdade no mercado de trabalho até os dias atuais, com grupos
especificos estando suscetiveis a maiores dificuldades do que outros. Quanto & participagdo de
amarelos e indigenas, essa € muito pequena, nao representando nem 1% da populacao.

No que se refere a contribuicdo para com a taxa de desocupacao, ressalta-se a importancia da
populacdo parda para com essa, uma vez que ela é a grande responsavel por essa taxa, seguida da
populagdo branca e preta. H& apenas uma reducdo dessa contribui¢éo dos pardos, ocorrida no ano de
2014, quando registrou 3,62%, atingindo assim o seu menor valor dentro da amostra, justamente no
ano de melhor resultado geral.

Continuando, na Figura 1, constam as taxas de desocupacéo, participacdo e contribuicéo por
nivel de instrucdo, entre os anos de 2012 e 2017. Com relagdo a escolaridade, € possivel notar que,
em todos os anos, a populacdo com ensino médio incompleto registra as maiores taxas de
desocupacéo, saindo dos 11,71%, em 2012, para 18,87% em 2017. Além desse grupo, aqueles que
compde o ensino médio completo, superior incompleto e fundamental completo também apresentam
elevadas taxas de desocupacéo, registrando 13,51%, 13,56% e 13,49%, respectivamente, ao fim de
2017. Por outro lado, aqueles com ensino superior completo ostentam as menores taxas de
desemprego no periodo, ou seja, a maior escolaridade favoreceu esse grupo, até mesmo no pior
periodo do mercado de trabalho. Assim como Sampaio (2012) demonstrou, a relacdo entre a taxa de
desocupacédo e a escolaridade seguiu tendéncia no formato da letra “U” invertida. Ou seja, nos
primeiros anos de estudo, a taxa de desocupacdo é muito baixa — influenciada diretamente pelos
servigos mais precérios e informais, dificultando a insercéo de individuos com poucos anos de estudo
no mercado de trabalho formal. Ao passo que essa relacdo entre nivel de instrucdo e desemprego vai
subindo, chega-se ao seu maximo no grupo cujo ensino médio esta completo, da mesma forma com
que Pereira, Maia e Gomes (2018) evidenciaram em seu estudo. Os menos afetados, tanto no estudo
presente quanto no de Sampaio (2012) foram aqueles que compde a popula¢do com ensino superior
completo, o que caracteriza um mercado com maior demanda por méo de obra qualificada.

Figura 1 — Taxas de desocupacao, participacao e contribuicdo por escolaridade, Brasil, entre 2012 e
2017
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Prosseguindo com a andlise da Figura 1, € de suma importancia enfatizar a mudanca de perfil
ocorrida, entre 2012 e 2017, com o aumento de participacdo dos grupos cujo nivel de instru¢do é mais
elevado em detrimento de grupos com menor grau desse. A populacdo com ensino fundamental
completo, por exemplo, reduziu sua participacdo na ordem de 17,07%, a0 passo que 0 grupo com
ensino superior completo cresceu 33,01%, dando a entender que houve busca maior por qualificacao
da mé&o de obra, visando & adequacdo as novas exigéncias desse periodo de desaceleracdo. Seguindo
essa tendéncia de transformacdes, destaca-se mudanca quanto ao principal grupo participante no
mercado de trabalho. No ano de 2012, a populagdo com ensino fundamental incompleto representava
30,28% do todo, enquanto que a populacdo com ensino médio completo era 28,04% desse. Entretanto,
as posicdes se inverteram em 2017, com o ensino médio completo ultrapassando o ensino
fundamental incompleto, registrando 30,73% e 26,99%, respectivamente. Ainda em relacédo ao nivel
de instrucdo, o ensino médio completo apresenta, ao longo dos anos analisados, uma maior
contribuicdo frente aos demais grupos, seguido pelo grupo com ensino fundamental incompleto.

Na Figura 2, apresentada a seguir, constam as taxas de desocupacgdo, participacdo e
contribuicdo encontradas para as faixas etarias, no periodo escolhido para esse estudo.

Figura 2 — Taxas de desocupacao, participacao e contribuicdo por faixa etaria, Brasil, entre 2012 e
2017
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Fonte: Elaboracdo propria a partir de dados da PNAD Continua (IBGE, 2018).

De acordo com o apresentado na Figura 2, referente as faixas etérias, fica evidente a forma
com que os jovens sdo afetados em relacdo ao desemprego, demonstrando relacdo negativa entre a
taxa de desemprego e a idade do individuo. Pessoas com até 24 anos sao as que apresentam as maiores
taxas de desocupacdo, em qualquer que seja o ano, com destaque para aqueles que se encontram em
idade equivalente ao ensino médio (15 a 19 anos), por apresentarem a maior taxa de desemprego,
registrando 18,96%, em 2012, e 33,51%, em 2017. Tais nameros ratificam a dificuldade enfrentada
por jovens para com a inser¢do no mercado de trabalho, posto que a capacitacdo ainda é baixa e a
falta de experiéncia atrapalha ainda mais tal processo. Comparando-se com demais faixas etarias,
nota-se que a populagdo com 50 anos ou mais apresentou uma varia¢do de desocupagdo maior no
periodo, mais que dobrando as taxas registradas em 2012, todavia, elas estavam em patamares bem
abaixo dos registrados por outros, entdo o efeito relativo pode ser entendido como parecido, com uma
piora significativa para todas as idades. Em contraponto ao exposto aqui, Pochmann (2018) indica



que trabalhadores na faixa de 40 a 59 anos de idade e dos 60 anos ou mais, houve saldo positivo na
ocupacdo. O segmento de 40 a 59 anos teve um acréscimo de ocupacdo igual a 4,3%, entre o segundo
trimestre de 2014 e o primeiro trimestre de 2018, enquanto que aqueles com 60 anos ou mais tiveram
um acréscimo de 20%.

Quanto a participacdo dessas faixas etarias, observa-se que a maior concentracao da forca de
trabalho estd compreendida entre os 20 e 49 anos, representando mais de 70% do todo, dentre o
periodo selecionado, ou seja, essa relacdo entre a participacao das faixas etarias apresentou o formato
da letra “U” invertida. Outro ponto importante a se destacar consiste no crescimento da proporgéo de
pessoas mais velhas em detrimento das mais jovens, havendo assim um certo envelhecimento do
mercado de trabalho brasileiro, com a ndo entrada de jovens na PEA, que retardam esse passo a fim
de maior nivel de escolaridade, como Costa (2015) ressaltou, ou muita das vezes se encontram sem
expectativa de insercdo ou reinsercdo nesse. Ademais, ao olhar-se para a contribuicdo de cada uma
dessas faixas etarias para com a taxa de desocupacéo, fica mais clara a forma com que os jovens, de
modo geral, apresentam um maior peso na taxa geral, em qualquer periodo analisado. A seguir, na
Tabela 4, estdo expostas as taxas de desocupacdo, participacdo e contribuicdo por area onde o
individuo esté situado, para o periodo compreendido entre 2012 e 2017.

Tabela 4 — Taxas de desocupacao, participacdo e contribuicdo por area, Brasil, entre 2012 e 2017

Area 2012 2013 2014 2015 2016 2017

. Urbana 7,78 7,59 7,23 8,99 11,75 12,72
Desocupacéo (%)

Rural 4.47 4.65 4,23 5,34 7,46 8,41

Participacao (%) Urbana 75,92 75,18 74,96 75,16 75,74 76,27

Pagao ) Meural 2408 | 2482 | 2504 | 2484 | 2426 | 23.73

L Urbana 5,91 571 5,42 6,76 8,90 9,70
Contribuicédo (%)

Rural 1,08 1,15 1,06 1,33 1,81 2,00

Fonte: Elaboracdo propria a partir de dados da PNAD Continua (IBGE, 2018).

Conforme apresentado na Tabela 4, a populagdo urbana enfrenta taxas de desocupacgéo
superiores as apresentadas pela populacao rural, registrando o pior resultado no ano de 2017, quando
marcaram 12,72% e 8,41%, respectivamente. Durante o periodo de 2012 a 2017, o segundo grupo,
das pessoas em area rural, registrou uma variacdo de 88,14% da taxa de desemprego, frente aos
63,49% apresentados pela populacdo urbana. Ao se tratar da proporcdo desses dentro do todo,
identifica-se ainda um movimento de saida das areas rurais para areas urbanas. A participacdo da area
urbana cresceu 0,46% no periodo, enquanto essa reduziu em 1,45% para com a area rural. Quando se
olha para a contribuicdo de cada uma delas, é evidente o peso que areas urbanas tém dentro da taxa
de desocupacdo geral, fortemente influenciada pela concentracdo existente nessa area. Em sua
pesquisa, Paulo e Tabosa (2018) mostraram que as condic¢des de trabalho dos trabalhadores agricolas
foram mais precérias do que as encontradas por trabalhadores ndo agricolas, no universo de 2002 a
2011, ou seja, num momento de melhora da qualidade do emprego no ambito nacional. Esse resultado
indica que, mesmo num cenario favoravel, existe déficits do emprego rural frente ao urbano.

Ja na Tabela 5 estdo os dados referentes as taxas de desocupacdo, participacdo e contribuicao
por regido, sendo essas metropolitanas ou ndo, com dados para o periodo de 2012 a 2017. Em relacéo
as regides metropolitanas ou ndo metropolitanas, tem-se, na Tabela 5, que a taxa de desocupagéo da
primeira € superior a segunda, em todos os anos do periodo. Enquanto que em 2012 encontrou-se a
taxa de desemprego na ordem de 8,57% para as RMs, as RNMs apresentaram taxa de 5,97%, ao fim
do periodo, essas foram, respectivamente, 13,9% e 10,26%, ou seja, ambas cresceram, acompanhando
0s movimentos mostrados em variaveis anteriores, todavia, o efeito sobre as RNMs (71,6%) foi maior
do que sobre as RMs (62,19%). Para Pochmann (2016), a intensificacdo do desemprego no Brasil
metropolitano, que se inicia em meados de 2014, é diretamente influenciada pela adog&o de politicas



de ajuste econémico que levaram a recessao, revertendo as medidas anticiclicas adotadas ate entao,
gerando dessa maneia, uma inversao trajetoria de desemprego.

Tabela 5 — Taxas de desocupacéo, participacdo e contribuicdo por regido, Brasil, entre 2012 e 2017

Regido 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

N Metropolitana 8,57 | 835 | 827 | 9,72 | 12,96 | 13,90
Desocupacéo (%) - -

N&o Metropolitana 597 | 590 | 534 | 7,04 | 9,23 | 10,26

L Metropolitana 38,93 | 39,07 | 38,92 | 38,88 | 39,70 | 39,48
Participacéo (%) - -

N&o Metropolitana 61,07 | 60,93 | 61,08 | 61,12 | 60,30 | 60,52

o Metropolitana 334 | 3,26 | 322 | 3,78 | 515 | 549
Contribuicédo (%) - -

N&o Metropolitana 3,65 | 359 | 3,26 | 430 | 557 | 6,21

Fonte: Elaboracédo propria a partir de dados da PNAD Continua (IBGE, 2018).

Quanto a composicdo do mercado de trabalho a partir dessas variaveis, é possivel notar que
esse € composto, em sua grande maioria, por pessoas situadas em regides ndo metropolitanas, porém
esse numero teve ligeira queda no periodo, saindo dos 61,07%, em 2012, para 60,52%, em 2017,
representando, desse modo, um aumento de 1,41% da populacéo em regiées metropolitanas, durante
o periodo compreendido entre 2012 e 2017. O que se pode tirar a partir desses nimeros é que, mesmo
em momentos de aceleracdo do desemprego, hd uma procura da populacdo por regibes
metropolitanas, uma vez que essas tendem a oferecer maiores oportunidades do que as néo
metropolitanas. Como Martignoni, Carvano e Jannuzzi (2006) apontam, o volume de trabalhadores
de uma localidade é funcdo da dinamica demografica dessa, assim, mortalidade, fecundidade e
migracdo, bem como a taxa de participacdo, sdo fatores que podem explicar suas peculiaridades.
Cunha e Jakob (2010) buscaram identificar o efeito que a localizacdo do individuo na Regido
Metropolitana de Campinas e observou-se que o local de residéncia estava intimamente ligado ao
acesso das pessoas ao mercado de trabalho formal. A isso, soma-se que o0s residentes na mesma regiao
metropolitana registram taxas de desemprego inferiores aqueles que vem de fora dessa, além do fato
de os individuos que ndo precisam “migrar” para a RM apresentarem indicadores melhores do que
aqueles intrametropolitanos ou externos a essa. Tais indicativos sugerem que, 0 movimento em
direcdo as RMs faz sentido do ponto de vista de aumento das oportunidades de inser¢do no mercado
laboral.

Por fim, verifica-se que a contribuicdo desses grupos fica bem préxima, chegando perto de se
igualarem em 2014, quando RMs e RNMs apresentaram, respectivamente, 3,22% e 3,26% de
contribuicdo para com a taxa geral de desocupacao.

Da Figura 3 a Figura 8, sdo apresentadas as decomposi¢cdes das variacGes das taxas de
desemprego ao longo do periodo selecionado, compreendido entre os anos de 2012 a 2017, estando
essas baseadas em cada um dos fatores sociodemogréaficos e regionais utilizados até aqui. Abaixo, na
Figura 3, sdo mostrados os resultados da decomposicdo baseada na equacdo 7, observando-se a
composic¢ao do mercado de trabalho brasileiro por género, entre 2012 e 2017.



Figura 3 — Decomposicao da variacao da taxa de desemprego por género, Brasil, entre 2012 e 2017
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Fonte: Elaboracédo propria a partir de dados da PNAD Continua (IBGE, 2018).

Os resultados apresentados na Figura 3 evidenciam o grande avancgo do desemprego dentro
desse grupo, com o efeito nivel se mostrando bastante relevante no que diz respeito a taxa de
desocupacdo segundo género, principalmente, no periodo de 2014 a 2017, quando os ganhos
ocorridos no periodo antecessor foram superados de maneira severa. Por outro lado, o efeito
composi¢do € pequeno, entretanto, muito relevante, haja vista que a composigao da PEA sofreu certa
mudanca, com insercdo de mais mulheres. Uma vez que a taxa de desemprego entre elas mulheres é
predominantemente superior a masculina, esse efeito tende a elevar a taxa como um todo, sendo esse
intensificado pelo grande crescimento da desocupacao ocorrido no periodo analisado. Os resultados
do efeito composicgéo estdo de acordo com Barbosa Filho e Pessda (2012) e Simdes, Alves e Silva
(2016), uma vez que o efeito composicdo para ambos os sexos foi baixo, no entanto, positivo,
representando um aumento da taxa de desocupacdo com o acréscimo da participacdo feminina na
PEA.

A seguir, na Figura 4, consta a decomposicdo da variagdo da taxa de desocupacéo realizada
por cor, entre 2012 e 2017, para o Brasil. De acordo com o apresentado, grupos com taxa de
desemprego mais elevada, como é o caso de pretos e pardos, tiveram sua participacdo dentro da forca
de trabalho brasileira ampliada, desse modo, o efeito composicdo atuou diretamente no avanco da
taxa de desemprego, influenciados ainda pela ja observada reducdo da participacdo da populacdo
branca.



Figura 4 — Decomposicao da variacao da taxa de desemprego por cor, Brasil, entre 2012 e 2017

2017-2012
2014-2012
2017-2014
-1,0 0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0
2017-2014 2014-2012 2017-2012
Efeito total (%) 5,21 -0,05 471
m Efeito-composigao (%) 0,06 0,03 0,10
m Efeito-nivel (%) 5,15 -0,53 4,61

Fonte: Elaboracédo propria a partir de dados da PNAD Continua (IBGE, 2018).

O efeito composi¢do ocorre em escala reduzida, se comparado ao efeito nivel, cuja variagdo
foi elevada, assim como ocorre com a decomposicado para género, seguindo assim o movimento de
aumento do desemprego geral. Dando prosseguimento as decomposi¢des das variacdes da taxa de
desemprego, na Figura 5, sdo apresentados os resultados obtidos a partir do nivel de instrucédo, ou
seja, 0s anos de estudo dos individuos, baseando-se nos anos de 2012 a 2017, para o caso brasileiro.

Figura 5 — Decomposicao da variacdo da taxa de desemprego por escolaridade, Brasil, entre 2012 e
2017

2017-2012

2014-2012

2017-2014

-1,0 0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0
2017-2014 2014-2012 2017-2012

m Efeito total (%) 5,21 -0,50 4,71
u Efeito-composigao (%) 0,04 0,00 0,00
m Efeito-nivel (%) 5,17 -0,50 4,71

Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados da PNAD Continua (IBGE, 2018).

Como visto na Figura 5, o efeito composicéo tendeu a elevar a taxa de desemprego, a partir
de 2014, quando ndo nulo. Por esse efeito, entende-se que houve maior participacdo de pessoas com




baixa escolaridade na forca de trabalho, desde o ano de 2014, ou os individuos com elevado nivel de
escolaridade sairam da PEA. No caso brasileiro, esse segundo movimento é um indicativo de que a
populacdo desalentada cresceu, sendo esse observado em outros paises também. Novamente, o efeito
nivel foi o principal responsavel pela ampliacdo da taxa de desemprego, acompanhando a tendéncia
ja citada. Na Figura 6, encontra-se a decomposicdo da variacdo da taxa de desemprego, levando-se
em consideracdo as faixas etarias.

Figura 6 — Decomposicao da variacdo da taxa de desemprego por faixa etéria, Brasil, entre 2012 e
2017

201

2014-201.
2017-20!

0,0

2,0

-1,0 1,0 3,0 4,0 5,0
2017-2014 2014-2012 2017-2012
Efeito total (%) 5,22 -0,50 472
m Efeito-composicéo (%) -0,23 -0,24 -0,55
m Efeito-nivel (%) 5,45 -0,26 5,27

Fonte: Elaboracédo propria a partir de dados da PNAD Continua (IBGE, 2018).

Corroborando o apresentado anteriormente, na Figura 2, a Figura 6 demonstra claramente
como houve grande retardo na entrada ao mercado de trabalho por parte dos jovens, movimento esse
que atingiu individuos até os 34 anos, de modo a reduzir a participacdo na PEA de todas as faixas
etarias anteriores. Tal resultado se mostra equilibrado entre os periodos (de 2012 a 2014, quando o
mercado de trabalho ainda se mantinha aquecido, e também depois disso, até o ano de 2017, quando
tal tendéncia ja ndo se observava mais). Ou seja, 0 adiamento para que se entre no mercado de trabalho
ndo surgiu no cenario recessivo, mas esse ja ocorria, com uma busca intensa de qualificacdo por parte
dos individuos, cujo entrada em universidades publicas ja havia se ampliado e a capacitacdo a partir
de pds-graduacbes também se intensificou. Conforme aponta o estudo Millennials en América Latina
y el Caribe: ¢trabajar o estudiar? (2018)2, é crescente o niimero de jovens que n3o trabalham e nio
estudam, tanto no Brasil como em outros paises analisados. Esse movimento pode ser entendido como
um reflexo da dificil inser¢do dos jovens no mercado de trabalho, cuja transicdo dos estudos para o
emprego ndo se mostra bem-sucedida e implica na expanséo dos desalentados.

E importante frisar que, a partir da crise iniciada no fim de 2014, o incentivo & entrada no
mercado de trabalho diminuiu, desse modo, o efeito composi¢do contribuiu para que a taxa de
desocupacdo ndo fosse ainda maior. H& também o efeito nivel contribuindo positivamente para a
reducdo da taxa de desemprego, até meados de 2014, quando o quadro se inverte e, posteriormente,
o efeito sobre o desemprego é severo, assim como ocorreu com 0s demais grupos até aqui descritos.

8 Realizado pelo Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (Ipea), em parceria com a Fundacion Espacio Publico do
Chile, o Centro de Pesquisa para o Desenvolvimento Internacional (IRDC) do Canad4, e o Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID), esse estudo apresenta uma radiografia da juventude da regido a partir de dados de 15 mil jovens
entre 15 e 24 anos, moradores de areas urbanas de nove paises: Brasil, Chile, Colémbia, El Salvador, Haiti, México,
Paraguai, Peru e Uruguai.



A seguir a Figura 7 mostra a decomposi¢do da variacdo da taxa de desemprego para individuos
localizados em area urbana ou rural.

Figura 7 — Decomposicdo da variacdo da taxa de desemprego por area, Brasil, entre 2012 e 2017

2017-2012

2014-2012

2017-2014

-1,0 0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

2017-2014 2014-2012 2017-2012
m Efeito total (%) 5,21 -0,50 4,71
m Efeito-composicédo (%) 0,04 -0,03 0,01
Efeito-nivel (%) 5,17 -0,47 4,70

Fonte: Elaboracdo propria a partir de dados da PNAD Continua (IBGE, 2018).

A Figura 7 retrata dois periodos distintos dentro desse grupo, por mais que a magnitude dos
efeitos seja pequena. Até meados de 2014, houve acréscimo da participacdo da populacgdo rural dentro
da PEA, contribuindo para que o efeito composicdo fosse negativo, uma vez que tal grupo tem taxa
de desemprego inferior ao grupo urbano. Por outro lado, ha certa mudanca do perfil dessa participacdo
dai em diante, com reducdo da participacdo da populacéo rural e consequente aumento dessa para a
comunidade urbana, que apresenta taxa de desocupacédo superior. Assim, nota-se certo éxodo rural
(em baixissima escala), provavelmente incentivado pela busca de melhores oportunidades em centros
urbanos, o que pode ter contribuido para que a concentragdo do desemprego tenha ocorrido
majoritariamente nessas areas. Hettwer (2018) salienta que ha um processo de expulsao das pessoas
do campo para areas urbanas, em virtude da baixa empregabilidade, motivada pela capitalizacéo desse
espaco, com monocultura de commodities em grandes propriedades rurais. Por sua vez, Marinheski
(2018) relaciona o éxodo rural aos jovens, dado que esses estdo a procura de maiores retornos
financeiros em grandes cidades do Brasil. A isso, soma-se o fato de a reducao do crédito ao pequeno
produtor dificultar a sua producéo e, assim, ndo viabilizar a sobrevivéncia das familias no campo. Por
fim, a Figura 8 exibe a decomposicdo da varia¢do da taxa de desemprego por regido, metropolitana
ou n&o.



Figura 8 — Decomposicao da variacao da taxa de desemprego por regido, Brasil, entre 2012 e 2017

2017-2012
2014-2012
2017-2014
-1,0 0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0
2017-2014 2014-2012 2017-2012
Efeito total (%) 5,22 -0,50 4,72
m Efeito-composicéo (%) 0,02 0,00 0,02
m Efeito-nivel (%) 5,20 -0,50 4,70

Fonte: Elaboracédo propria a partir de dados da PNAD Continua (IBGE, 2018).

Os resultados apontados na Figura 8 indicam pequena migracao de trabalhadores das RNMs
para as RMs, a partir de 2014, seguindo a tendéncia demonstrada no efeito composicdo das areas
urbana/rural. A ida para grandes centros urbanos se intensificou, denotando uma busca por locais cuja
oportunidades de trabalho sdo maiores, como é o caso das regides metropolitanas.

Em geral, observa-se que o efeito composigdo contribuiu, mesmo que em baixa magnitude,
para 0 avanco da taxa de desemprego dos grupos, sinalizando maior inser¢do de individuos cuja
oportunidades estdo aquém das apresentadas por outros, uma vez que se mostram viesadas a grupos
especificos. Ou seja, apesar do perfil de recessdo, com a deterioracdo das condi¢des no mercado de
trabalho, vé-se um movimento em prol da maior representatividade nesse mercado, com as mulheres
e a populacdo preta participando em maior escala, atestando assim a busca por condi¢fes mais
igualitarias dentro da sociedade como um todo.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Esse estudo avalia a evolucgdo recente do desemprego, a partir da decomposicao da taxa de
desocupacdo, com énfase aos atributos sociodemograficos e regionais, entre 0s anos de 2012 e 2017.
Especificamente, buscou-se identificar os grupos sociodemograficos mais vulneraveis ao
desemprego, conforme caracteristicas selecionadas e regides de residéncia; e analisar os fatores de
maior influéncia sobre as oscilagdes de desemprego, ao longo do periodo, por meio da decomposi¢édo
do desemprego nos componentes participacdo e nivel.

Ressalta-se que, apesar da melhora nas condi¢des de emprego observadas até meados de 2014,
a piora do mercado de trabalho brasileiro se mostrou muito intensa, desde 2015, pior ano até entdo da
crise nacional, sendo essa prejudicial a todos os grupos componentes da populacdo economicamente
ativa (PEA) estudados. Ademais, respaldando a discussao da teoria econémica, o efeito causado pelo
aumento do desemprego ndo se apresentou semelhante, segundo as caracteristicas dos individuos,
haja vista que esse se manifestou mais acentuado sobre as mulheres, pretos e pardos, jovens e pessoas
com escolaridade mediana, além daqueles ndo residentes em regides metropolitanas, mas séo da area
urbana. Diante desses resultados, é possivel comprovar que a hipotese levantada para esse estudo é
confirmada, considerando o impacto desigual do desemprego, de modo a afetar mais
significativamente uma parte da populacédo, que tende a revelar maior probabilidade de estar fora do
mercado de trabalho.



Diante dos efeitos estudados, € notdvel como o efeito composi¢cdo pouco afetou o
comportamento da taxa de desemprego, se comparado ao efeito nivel. Esse indicador é mais relevante
se observada a faixa etaria, quando explica pouco mais de 11% da variacdo. Entretanto, é valido
ressaltar que esse efeito demonstra maior participacdo no mercado de trabalho por parte de grupos a
margem da sociedade, como revelam os vieses de género e cor. Por mais que a entrada desses
represente aumento da taxa de desemprego geral, tal movimento se mostra de suma importancia no
que diz respeito a insercdo dessa populacdo que, até hoje, luta constantemente por condicdes de vida
menos precérias, representatividade no &mbito social e politico da sociedade, direitos igualitarias face
a outras classes e aos poucos vem conquistando o espacgo que lhes é devido.

O efeito mais significante, nesse estudo, € o efeito nivel, o qual representou 90% das variagoes,
em media, dos efeitos sobre 0s grupos, ou seja, representa diretamente a deterioracao das condicbes
de emprego ocorridas no periodo analisado, principalmente, quando se leva em conta o periodo com
inicio em meados de 2014 e término em 2017. O cenario de forte recessdo ocorrido no biénio 2015-
2016 contribuiu fortemente para essa grande piora, uma vez que o mercado de trabalho brasileiro ndo
SO parou de crescer, como inverteu sua trajetdria e passou a encolher, gerando demissdes em massa e
encerrando oportunidades de novas contratagdes. A atividade como um todo reduziu-se, desse modo,
é possivel notar qudo distinto foi o mercado de trabalho brasileiro em pouco menos de uma década,
com um periodo de emprego abundante, num cenario econémico aquecido e presenca de desemprego
majoritariamente friccional. Em sentido oposto, houve acentuada escassez de demanda por mao de
obra num segundo momento, sendo esse segundo muito mais forte do que o primeiro, podendo ser
entendido, inclusive, como uma nova década perdida.

Em suma, conclui-se que o mercado de trabalho brasileiro ainda € caracterizado pela
desigualdade, e essas tenderam a acentuar-se nos Ultimos anos. Uma vez que ele é assim, os efeitos
adversos contribuem diretamente com a piora das condi¢fes de vida da populagdo, por conta da
dependéncia que os individuos tém quanto ao emprego e, em periodos de recessao, a piora se torna
ainda mais significativa. No entanto, é valido frisar o movimento de insercdo no mercado de trabalho
por parte dos grupos mais afetados com a desocupacao, o que representa um ganho para a sociedade,
a fim de proporcionar condi¢fes mais igualitarias ao longo do tempo.

Como limitacdo da pesquisa, esta no método empregado a essa, uma vez que se baseia num
estudo descritivo exploratério, ou seja, ndo ha complementariedade de abordagens de previséo, por
exemplo, a analise de regressao estatistica. Do ponto de vista de investigacdes futuras, sugere-se
ampliar essa discussdo a partir desses métodos de previsdo. Ademais, seria relevante ampliar o tempo
amostral, uma vez que a PNAD Continua ainda esta em seus primeiros anos, para que fosse possivel
avaliar as tendéncias temporais e os efeitos ligados a crise ainda evidente, bem como considerar o
impacto da Reforma Trabalhista aprovada em 2017 e outras politicas econdmicas implementadas no
horizonte temporal.
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