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Resumo: Considerado um choque demografico, o divorcio tem sido recorrente nos Ultimos
anos no Brasil e uma importante questio neste debate trata dos impactos deste choque sobre a
situacdo econémica das mulheres que pode ser um resultado do empoderamento feminino como
também uma faceta da discriminacdo de género que as coloca em posi¢do mais vulneravel
diante dessa nova situacdo demografica. Entre os resultados, destaca-se que ndo ha um efeito
do divércio como choque demografico sobre a situagdo econdémica da mulher o que pode ser
um resultado, assim como uma consequéncia, do aumento do poder de barganha da mulher no
domicilio e do seu empoderamento nos ultimos anos.
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1- Introducéo

Por choque, entende-se qualquer mudanca nédo prevista que pode afetar o bem-estar e a
qualidade de vida de uma pessoa. O impacto de um choque sobre a renda pode ser dado
diretamente quando hé reducgdo nos salarios ou perda de emprego, ou, ainda, indiretamente
quando ha destruicao de ativos (como bens de consumo e bens domeésticos e/ou ativos fisicos,
como terras e equipamentos de trabalho). Choques diretos podem ocorrer via divércio, abertura
comercial e aumento das importagdes, ja aqueles considerados indiretos, podem ser sentidos
por meio de chuvas, roubos e incéndios?. Além disso, segundo Modena e Gilbert (2012), os
choques se diferenciam por sua natureza, entre econdémicos (desemprego, queda nos pregos e
perda de colheita) e demograficos (divorcio, doenca e morte). A sua natureza influencia a
resposta adotada para amenizar seus danos, tendo como exemplo de possiveis solugdes
mitigadoras, 0 acesso ao mercado financeiro, a realocacdo de trabalho e o recebimento de
transferéncias pablicas e privadas.

A natureza e os tipos de choques também séo importantes para explicar como homens
e mulheres reagem a eles. De acordo com Kumar e Quisumbing (2014), uma combinacéo de
fatores culturais (incluindo os papeis de género)®, econdmicos e bioldgicos podem explicar por
que pessoas de sexos diferentes sdo afetadas e reagem a choques de maneira diferentes. Neste
aspecto, segundo esses autores, ao se deparar com uma situacao de crise ou com um choque, é
mais comum que as mulheres sejam mais atingidas do que os homens, principalmente por
possuirem menor acesso e controle dos recursos e beneficios, por terem menor poder de
barganha para tomada de decisfes e por serem mais suscetiveis a sofrerem ameacas ou violéncia
(BURKHAUSER et al., 1991, NEUMAYER; PLUMPER, 2007 ¢ BJORKMAN-NYQVIS,
2013).

De fato, os impactos adversos de choques € um dos temas mais proeminentes na
literatura recente da microeconomia do desenvolvimento. Aliado a isso, alguns choques
econdmicos e demogréaficos tém tido grande repercussdo tanto na economia quanto nas familias
brasileiras, como aqueles que sdo advindos do comércio internacional, de crises econdmicas e
politicas e de composicdo das familias. Neste estudo, o interesse recai sobre um choque
demogréafico, medido pelo divdrcio.

A importancia de estudar esse assunto esta no fato de que dissolu¢cdo matrimonial tem
sido recorrente nas familias brasileiras nos Gltimos anos. No Brasil, segundo a série histérica
da Estatistica de Registro Civil do IBGE (2014), durante 0s anos 1994 a 2014, o nimero de
divorcios aumentou gradualmente. Em 1994, foram registradas 94.126 dissolugdes, o
equivalente a um aumento de 205,1% no ndmero de divorcios em relagdo ao decénio anterior;
de 1994 a 2004, o acréscimo foi de 38,7%, representando uma aceleracdo moderada; e, em
2014, a taxa geral de divorcios acelera, totalizando um aumento de 161,4% em comparacao a
2004.

Diante desse aumento no nimero de divorcios e das implicacGes que isso pode trazer
para as mulheres, neste trabalho procura-se responder a seguinte questdo: a situacdo econémica
e de mercado de trabalho da mulher pode ser afetada pela dissolucéo do casamento? De acordo
com Becker (1974), a utilizacdo da teoria econdmica para explicar o comportamento fora do
setor de mercado monetario € importante para melhor compreender fatores socioeconémicos
importantes, como fecundidade, politica, educacdo e discriminacdo racial. Adicionalmente, o
autor alega que os padrdes matrimoniais tém implicac6es econémicas significativas, como por
exemplo, nas taxas de natalidade, crescimento populacional, participacdo da forga de trabalho

2 Pode-se citar: Bedard e Deschénes (2005), Gaddis e Pieters (2017), Benguria e Ederington (2017) e Bjérkman-Nyqvis (2013).
% Quando a sociedade impde como deve ser a relagdo entre homens e mulheres.



das mulheres, desigualdade de renda, entre outros e estudos desse tipo ndo devem ser
negligenciados pelos economistas.

Pesquisas internacionais se dedicaram a estudar as consequéncias da dissolucdo do
matrimonio sobre a situacdo econémica da mulher, mas ainda ndo ha um consenso em relagédo
aos resultados. Algumas literaturas chegaram ao resultado de que ha uma piora na situacéo
econémica da mulher com o divorcio (DUNCAN; HOFFMAN, 1985; BURKHAUSER et. al,
1991; SMOCK, 1993 e ANANAT; MICHAELS, 2008), porém Bedard e Deschénes (2005)
encontram um resultado oposto.

Com o intuito de analisar como fica a situagdo econdmica da mulher americana com o
divorcio, Bedard e Deschénes (2005) utilizaram quatro indicadores econdmicos: renda familiar
igualizada, pobreza, renda ndo proveniente da mulher, renda pessoal e salérios. Verificaram que
mulheres divorciadas tém niveis de renda pessoal significativamente mais altos do que as
mulheres que permanecem casadas. Além disso, também encontraram que o divorcio ndo é
estatisticamente relacionado com a renda equalizada da familia e com a pobreza.

Buscando verificar se o divorcio tem efeitos significativos sobre a distribui¢do de renda
da mulher com filho para os Estados Unidos, no ano de 1980, tem-se o estudo feito por Ananat
e Michaels (2008). Na amostra utilizada, a probabilidade que o primeiro casamento da mulher
seja desfeito se o seu primeiro filho é do sexo feminino é de 0,63 pontos percentuais maior do
que se for do sexo masculino. O resultado estimado foi que o divorcio tem efeito significativo
sobre a distribuicdo de renda da familia, aumentando a probabilidade de a mée, ap6s o fim do
casamento, ter uma renda bem mais alta ou bem mais baixa (o efeito do divércio foi sobre a
variancia da renda e ndo sobre a sua média). Em relacdo a pobreza, observa-se que o divorcio
esta associado a um aumento na pobreza. Com isso, 0s autores concluem que o aumento no
numero de divorcios nos Estados Unidos pode estar contribuindo para explicar a estagnacao da
pobreza nas familias chefiadas por mulheres e 0 aumento da desigualdade de renda (ANANAT;
MICHAELS, 2008).

Verificar esses resultados para o Brasil € importante para que sejam delineadas politicas
publicas especificas, pois se for encontrado um efeito negativo (positivo) da dissolucédo
matrimonial na situacdo econémica da mulher, alguns problemas socieconomicos importantes
poderdo estar sendo intensificados (amenizados). Um exemplo desses problemas € a
desigualdade de renda entre homens e mulheres, beneficiando os primeiros. A literatura sobre
diferencas salariais tem demonstrado que ha uma discriminacdo no mercado de trabalho,
principalmente em relacdo as mulheres. Isso tem ocorrido, pois na maioria das vezes os
individuos ndo sao avaliados por seus atributos produtivos e sim por atributos ndo produtivos
(SPENCE, 1973; ARAUJO; RIBEIRO, 2001). Essa diferenca de renda entre os sexos pode
estar sendo agravada se for comprovado que o divércio tende a piorar o rendimento das
mulheres brasileiras, assim como foi atestado por Burkhauser et. al (1991) para as mulheres
americanas e alemas.

Além disso, outro problema socioecondmico pode estar sendo impactado pelo aumento
do numero de divorcios: o fato de que familias chefiadas por mulheres tém maior probabilidade
de serem pobres (Barros, Fox e Mendonga,1993 e Rocha, 1995). Segundo Leone, Maia e Baltar
(2010), as familias formadas por méae com filhos ¢ a estrutura familiar com maior proporcéao
entre as familias pobres.

A maior probabilidade de familias monoparentais chefiadas por mulheres estarem
abaixo da linha da pobreza pode dificultar o rompimento da armadilha da pobreza das futuras
geracOes, causando o fenémeno chamado transmisséo intergeracional da pobreza. Um dos
canais que evidenciam isso esta no fato de que familias pobres terdo menos recursos financeiros
para investir na educacdo dos filhos, com isso eles terdo menor formagéo de capital humano e
consequentemente, menor sera a probabilidade desses filhos terem maior renda no futuro
(BARROS et. al, 2001; LEON; MENEZES-FILHO, 2001; RESENDE; WYLLIE, 2006),



Outro canal que pode estar dificultando o rompimento da armadilha da pobreza via
baixo investimento em educacdo, pode ser verificado se for comprovado que o divorcio
aumenta as horas trabalhadas e a participagédo da mulher no mercado de trabalho, pois isso
podera acarretar na reducdo do tempo e da supervisdo da mulher em casa com seus filhos o que
pode levar a um menor investimento educacional destes. Almeida, Lima e Costa (2018)
analisaram a relacéo entre horas trabalhadas da mae e os anos de estudos dos filhos, o resultado
encontrado foi de uma relagdo inversa entre essas duas variaveis.

Dessa forma, independente do resultado aqui encontrado, nota-se a importancia de
estudar sobre esse assunto e de formular politicas publicas focadas no empoderamento da
mulher e de igualdade entre 0s sexos, uma vez que isso pode estar comprometendo o
rompimento da armadilha de pobreza tanto no curto como no longo prazo, além de estar
dificultando o desenvolvimento da nagdo. De acordo com Duflo (2012), o empoderamento
feminino (compreendido pelo melhoramento das possibilidades de acesso da mulher a fatores
de desenvolvimento econdmico, como acesso a saude, educacdo, participacdo politica e
igualdades salariais) e o desenvolvimento econdmico estdo fortemente relacionados, uma vez
gue empoderamento pode acelerar o desenvolvimento econémico, a0 mesmo tempo em que 0
desenvolvimento eleva a igualdade entre os sexos. Logo, a ndo disseminagéo da discriminagéo
de género- e auséncia de oportunidades para elas — seria um entrave ao desenvolvimento.

A lei do divorcio brasileira e as suas mudancas ao longo do tempo se apresentam como
um avanco em relacdo ao empoderamento da mulher. Uma vez que, segundo Chiappori, Fortin
e Lacroix (2002), esses fatores sdo exemplos de “fatores de distribuicdo” que afetam o poder
de barganha dentro da familia, principalmente o poder de barganha da mulher. Por isso a
importancia de se estudar se a possibilidade de divdrcio, garantida por lei, melhora a sua
situacdo econémica, ou seja, se lhe permite meios de aumentar seu poder de barganha dentro
do casamento.

2- Modelo de alocagédo do tempo da familia

O marco tedrico para analisar a dissolugdo conjugal foi inicialmente proposto por
Becker (1973,1974) e posteriormente desenvolvida por diversos autores. Becker (1973,1974)
ndo apenas analisa as decisdes dos individuos na formacéo e dissolucdo das familias como ainda
destaca as implica¢des econdmicas do divorcio.

Na visdo de Becker (1974), a analise do comportamento de homens e mulheres
relacionados as decisdes sobre o casamento e o divorcio, € um fator crucial para entender
aspectos econémicos importantes, como desigualdade de renda, crescimento populacional e
participacdo da forca de trabalho das mulheres. No que se refere ao mercado de trabalho,
Becker, Landes e Michael (1977) afirmam que o aumento das taxas de participacdo das
mulheres na forca de trabalho foi em partes causado pelo aumento nas taxas de divorcios.
Segundo os autores, a instabilidade conjugal acarreta menor investimento em habilidades ou
mercadorias “especificas” relacionadas ao casamento, como por exemplo, ter filhos e trabalhar
exclusivamente no setor ndo-mercado.

Teoricamente, as pessoas optam pela unido por meio do casamento em busca de
maximizar as utilidades esperadas. Becker (1974) afirma que um casal apenas decide se casar
se ambos ficarem em uma situacdo melhor do que se encontram. Os individuos, portanto,
tendem a buscar o melhor parceiro diante das restricdes impostas pelas condi¢cbes mercantis
aferidas. De modo semelhante, o casal se divorciara apenas se 0s ganhos com a separagao forem
maiores do que os ganhos se continuarem juntos. Nesse caso, 0 custo marginal na busca por um
novo parceiro, que maximize a utilidade esperada, supera os beneficios oriundos da relagédo
matrimonial em vigor. Assim, o0 ganho de se divorciar ou de se casar com outra pessoa aumenta
mais do que o ganho de permanecer casado com o companheiro atual.



Nesse contexto, Becker (1974) considera dois individuos, um do sexo masculino (M) e
outro do sexo feminino (F) que decidem se casar ou permanecerem solteiros.* O casamento
deve fornecer utilidades positivas. Estas, por sua vez, ndo dependem diretamente dos servicos
adquiridos no mercado, mas das commodities produzidas por cada membro da familia. Essas
sdo produzidas parcialmente por bens e servigos encontrados no mercado de bens e
parcialmente pelos membros da familia. Pode-se citar como exemplo dessas commodities
produzidas pelas familias a qualidade e quantidade de criancas, a recreacdo, o companheirismo
e estado de salde.

Becker (1974) supde que as mercadorias ndo possam ser transacionadas no mercado e
nem entre as familias, sdo transferiveis somente por membros de uma mesma unidade
domiciliar. Outrossim, o uso de pesos fixos (precos) se justifica pelos retornos constantes de
cada uma das mercadorias. Portanto, maximizar a utilidade para cada individuo é equivalente a
obter a maior quantidade possivel de bens e servicos produzidos no mercado e pelos
componentes da familia, sendo esse conjunto representado no modelo por Z, dado a restricao
orcamentaria de tempo e renda da familia.

Quando combinadas em um Unico agregado tais mercadorias sdo denotadas por Z:

Z= f(xl, ey Xy by ...,tk;E) 1)
sendo x;, com i=1,...,m, os varios bens e servicos, t;, com j=1,...,k, 0 tempo disponivel por cada
um dos membros da familia (M e F)° que n&o é gasto com o trabalho e E inclui as variaveis
referentes a educagao, experiéncia e variaveis relativas ao “ambiente”. A restri¢do orcamentaria
para x; é dada por:

m k
zpixi = ZW] lj"'v, (2)
i=1 j=1

no qual, p; € o preco de cada bem e servico, w; € o salario de cada membro, [; é o tempo gasto
trabalhando e v a renda da familia ndo proveniente do trabalho. A restricdo quanto ao tempo é
dada por:

i+ t;=T paratodoj, (3)
em que, T representa o total de tempo de cada membro (24 horas por dia) que é dividido entre
trabalho e tempo em casa com a familia e com afazeres domésticos. Substituindo a equacéo (3)
na restricdo da equacéo (2), tem-se:

k k (4)

m
i=1 j=1 j=1

onde S € o rendimento total, ou seja, 0 rendimento maximo possivel se w; é constante.

Todos 0os membros da casa estardo dispostos a cooperar com a alocagdo dos bens e do
tempo, com o intuito de maximizar Z, uma vez que, uma reducdo na producdo de Z afetara
todos da familia igualmente. A maximizacdo de Z sujeita a restricdo é dada por:

0Z
MPti /atl _ Wi

= =— paratodo 0<t<T ()
MP; aZ/atj Wi

Se o0 tempo do k-ésimo membro da familia for igual a T, entdo:
M Py _ (6)

4Casamento para Becker (1974) significa simplesmente compartilhar da mesma casa e a analise para pessoas solteiras ou
divorciadas é a mesma.

5 Por simplificacdo consideram-se membros da familia apenas o casal, as outras pessoas que vivem na casa, como os filhos,
sdo desconsideradas.



Sendo, u; a produtividade marginal do tempo com os afazeres domésticos do k-ésimo membro
da familia. Se u;>w;,, entéo u, € o preco sombra do tempo de k. Além disso,
MR _Pi aratodo x; > 0 e 0<t.<T 7
MPtj - Wj p i j ( )

Logo, considerando que M e F sdo casados e dispdem dos respectivos insumos de tempo
tm € tf5 tem-se que as condigOes (5) a (7) determinam a alocacdo do tempo de M e F no
mercado e nos setores ndo-mercantis. Nesse sentido, se a taxa de salarios de mercado dos
homens for maior do que das mulheres (w,,>wy), se a produtividade da mulher em casa for
maior do que a dos homens (M P, > MPy,;,) e se 0 tempo dedicado aos afazeres domésticos for
0 mesmo para o casal (¢f = ty,), entdo, mais tempo seria atribuido ao setor de mercado por
homens do que por mulheres, correndo 0 oposto no setor de ndo-mercado. Desse modo, Becker
(1974) afirma que a mulher se especializaria em ndo mercado (l;= 0) se wy, / wgou
MP,; /M P.,,forem suficientemente grandes. Dessa forma, o diferencial salarial, em favor dos
homens, ainda presente nos dias de hoje no Brasil, fariam com que os papeis de género
prevalecessem, ou seja, que as mulheres se especializassem no setor ndo mercado e os homens
no setor mercado.

Ademais, Becker (1974) suscita questdes acerca do tempo alocado por individuos
solteiros e casados. Segundo o autor os individuos solteiros alocam somente seu proprio tempo
entre os setores de mercado e ndo-mercado para satisfazer a equacdo (7). Assim, individuos
solteiros alocam seu tempo de forma diferente dos casados, isso porque ndo tém o tempo e 0s
bens fornecidos por um parceiro. Essas diferencas dependem, em parte, das elasticidades de
substituicdo entre as taxas x;, t,, e tye em parte pelas diferentes taxas de salario de mercado

Becker (1974) exemplifica alegando que se a condigdo (w;,>wy) for satisfeita, ou seja,
se 0 rendimento do marido for maior do que o rendimento da esposa, as mulheres casadas terdo
menor probabilidade de se dedicar ao trabalho se comparadas a mulheres solteiras/divorciadas.
Por outro lado, homens casados dedicardo maior tempo ao trabalho.’Ou seja, ao divorciarem,
as mulheres ndo terdo mais o tempo do marido para alocar junto com o seu em cuidados com a
casa e com o trabalho e ndo terdo mais a renda do marido (salvo a renda da pensao). Nesse caso,
se seu salario é inferior a do seu marido, ela agora divorciada terd que se dedicar mais ao
trabalho para compensar essa reduc¢éo na renda.

Os modelos de Becker (1973,1974), consideram questfes econémicas que Sao
importantes e explicam em grande parte as decisGes de alocacdo do tempo da familia entre
trabalho e lazer. No entanto, levar em consideracéo apenas variaveis econdmicas relacionadas
ao salario e a produtividade em casa e no mercado de trabalho pode negligenciar outras questéo
que sdo importantes e ndo sdo discutidas, como as questdes de género, especificidades
individuais e dificuldades que as mulheres enfrentam e ndo sdo, muitas vezes, impostas na
mesma propor¢do para os homens. Por tanto, a critica a essas negligéncias e a busca de modelos
tedricos que complementem um pouco essas lacunas sdo essenciais para melhor oferecer um
arcabouco teorico para o problema de pesquisa deste ensaio.

Primeiramente, se faz importante a critica quanto a colocagéo, por parte do modelo de
Becker, de trabalho doméstico e trabalho fora de casa como bens perfeitamente substitutos. De
acordo com Folbre e Nelson (2000), alguns servig¢os no lar ndo podem ser assim classificados,
uma vez que este tipo de trabalho envolve questdes de cuidado pessoal, emocional, habilidades
e afeto que sdo importantes na tomada de decisdo intrafamiliar e ndo sdo facilmente

5Por simplicidade, o tempo das criangas e dos demais membros da familia é ignorado.
"Esse efeito é confirmado para o Brasil por Queiroz e Aragdn (2015). A oferta de trabalho da mulher é negativamente
relacionada com o casamento e com a renda do marido.



substituidos. Esses fatores, assim como, o amor pelo lar e pela familia cooperam para que as
mulheres se sintam motivadas a fazerem esses trabalhos, no entanto, essas decisdes também
sdo influenciadas, muitas vezes, por fatores culturais e histéricos de que sdo as mulheres as
responsaveis pelos afazeres domeésticos enquanto os homens séo os responsaveis pelo sustento
da casa (imposicdo, mesmo que implicita das questdes de género), ndo caracterizando, entéo,
esses trabalhos como substitutos perfeitos.

Outra critica central desse modelo esté no fato da familia atuar como uma Unica entidade
e com um dnico conjunto de preferéncia, se enquadrando nos chamados modelos unitarios. Ao
fazer isso, Phipps e Burton (1995) apontam que a anélise ndo estaria levando em consideracdo
as diferencas de poder entre 0s conjuges que existem em uma familia patriarcal, familia esta
caracteristica dos modelos desenvolvidos por Becker. Além disso, segundo Woolley (1996), as
familias ndo devem ser tratadas como um Unico individuo, uma vez que existem interacdes
complexas entre 0s membros nas quais cada um desenvolve um comportamento diferenciado.
Ademais, é importante considerar que a vida familiar ndo beneficia igualmente todos os
membros da familia. Dessa forma, se faz importante a utilizacdo de um modelo teérico que
aborde separadamente homens e mulheres, dando a cada um deles uma funcdo de utilidade
diferenciada que busque captar as especificidades de cada um.

Um modelo tedrico desse tipo € o modelo coletivo sobre a decisdo de trabalho sugerido
por Chiappori, Fortin e Lacroix (2002), no qual a lei do divorcio e as regras que o rege sdo
exemplos de “fatores de distribuicdo” que afetam o poder de barganha dentro de uma familia,
mas ndo afetam suas preferéncias e o seu conjunto de orcamento. Nesse modelo a familia é
formada por apenas duas pessoas (marido e mulher) com fun¢des de utilidade distintas.
Formalmente, tém-se h® e ¢! com i=1,2 denotando, respectivamente, a oferta de trabalho e o
consumo privado de cada membro da familia®.

As preferéncias de cada individuo sdo representadas pela funcdo de utilidade
Ui(1— h',c',1— h?c?E), sendo E o vetor de caracteristicas dos componentes familiares
como idade e educacdo. Buscando agregar as criticas feitas for Folbre e Nelson (2000)
supracitadas, nesse vetor de caracteristicas poderia também ser considerado fatores nao
observados como fatores culturais e histéricos, cuidados de qualidade da mée e do pai com 0s
filhos e/ou com idosos, as habilidades e o gosto por esses cuidados. Além disso, a decisao das
familias depende dos salarios de cada membro (w?!, w?), da renda néo proveniente do trabalho
(y)® e do vetor de fatores de distribuicdo (d).

Para qualquer wt,w?,y, E, d existe um fator de peso u(wt, w?,y, E, d) entre [0,1], tal que
h' e c* resolvem o seguinte problema:
maxg pz 12y WU+ (1= pU?
sujeito a (8)
wihl + w?2h? + y>cl + (2
0<hi<l, =12
ou seja, nesse modelo as utilidades dos homens e das mulheres recebem pesos diferentes, na
resolucdo do problema de maximizacgdo, se esses pesos forem explicados pelas seguintes
variaveis: wl,w?,y, E, d. Se esses pesos forem uma constante, o modelo coletivo se transforma
em modelo unitario e os fatores de distribuicdo ndo terdo efeito sobre o comportamento dos
individuos. O resultado dessa maximizagdo é Pareto eficiente, e a fronteira de possibilidade
depende de todos os fatores relevantes, desde que p dependa de wt,w?,y, E, d. Como o fator
de distribuicdo aparece apenas em W, qualquer mudanca nele afeta a alocacdo de oferta de
trabalho e o consumo, mas néo a fronteira de possibilidades.

8 O preco do bem consumido é definido como unidade.
® Exemplo de renda ndo proveniente do trabalho pode ser rendimentos de ativos liquidos e poupanca das
familias.



Se as preferéncias forem egoistas, as utilidades de cada individuo independerdo da
decisdo de consumo e oferta de trabalho do seu conjuge (U'(1— h%,c',E)). A restrigio

orcamentaria agora depende de uma funcgdo ¢ (w!,w?,vy, E, d), tal que cada pessoa i resolve o
seguinte problema:

maxg .1 U(1— hi,cLE)

sujeito a 9)
Wihi + d)i > Ci

0<h'<l, i=1,2

Nesse modelo o casal ira dividir a renda ndo proveniente do trabalho e isso é feito usando
a regra do compartilhamento (¢) da seguinte forma:
pl=de p*=y—¢ (10)
lembrando que a regra do compartilhamento esta em funcéo do salario de ambos os conjuges,
da propria renda ndo proveniente do trabalho, do vetor de caracteristicas dos componentes
familiares e do vetor de fatores de distribuicdo. Para entender a regra do compartilhamento
supde-se uma mudanca no salério do individuo 1. Isso pode provocar uma mudanga na oferta
de trabalho do(a) esposo(a) apenas pelo efeito da regra do compartilhamento, ou seja, por meio
da renda ndo proveniente do trabalho e pelo fator de distribuicdo. Sendo assim, pode-se estimar
a taxa na qual o individuo troca salario e renda ndo proveniente do trabalho, assim como, fator
de distribuicdo e renda ndo proveniente do trabalho. A decisdo aqui serd tomada em dois
estagios: no primeiro, a renda ndo proveniente do trabalho € dividida entre os dois membros da
familia e no segundo estagio cada um maximiza a sua funcdo utilidade sujeita a sua restricdo
orcamentaria.

A utilizacdo de modelos coletivos juntamente com as preferéncias egoistas impGe que
sejam estabelecidas certas restricdes a funcbes de oferta de trabalho. Logo, pelo problema
identificado pelo conjunto de equacdes (9), tem-se que essa mesma funcao pode ser escrita por:
hl = H'(wl, & (wl,w? y,E,d),E) (11a)
h? = H*(w?,y — ¢ (WL,w?, y,E,d),E) (11b)
sendo H(.) a func&o de oferta de trabalho Marshalliana para cada individuo i.

Um conjunto de equacdes diferenciais e desigualdades, devem ser satisfeitas pelas
funcdes de oferta de trabalho para serem coerentes com o modelo coletivo'®. Sintetizando,
Chiappori, Fortin e Lacroix (2002), utiliza a possibilidade de divorcio como um fator de
distribuicdo, na medida em que ele permite que as mulheres tenham maior poder de barganha
dentro do domicilio.

No Brasil, a mudanca na lei do divorcio em 2010, na qual diminui os prazos para o
divorcio, facilitou o processo. Esse fato pode ter proporcionado as mulheres maior poder de
barganha, no sentido em que a utilidade fora do casamento, proporcionada pela possibilidade e
pela facilidade de se divorciarem, funcionaria como um ponto de ameaca. Assim, aquelas
mulheres que querem trabalhar tomardo sua decisdo quanto a isso ainda quando casadas,
podendo ndo ser necessario ter o casamento interrompido para poder satisfazer suas vontades.
Nesse caso, as decisdes intrafamiliares quanto a oferta de trabalho ndo serdo mais tomadas
levando em conta apenas a funcdo de utilidade de um deles, mas sim, sendo uma deciséo
coletiva maximizando a utilidade conjunta do casal.

10 Verificar as provas e o conjunto de equacgdes em Chiappori, Fortin e Lacroix (2002).



3- Estratégia empirica
4.1- Relagéo entre o divorcio e a situagado econdmica da mulher brasileira

Para alcancar o objetivo proposto neste trabalho, foram utilizados os dados da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), referente aos anos de 2011 a 2015. Como nao é
possivel obter um painel genuino, os dados foram empilhados de forma a obter variagdes no
tempo e nas unidades de secdo cruzada. Sendo assim, o modelo de interesse é definido por:

Yist = @ + fdivércio; s, + X s, v + 6CoorteMulher; s + @5 + 1 + st + e (12)

Essa analise tem como foco duas variaveis dependentes, a primeira refere-se ao
indicador econdmico: salario mensal da mulher!! e a segunda refere-se a participagio no
mercado de trabalho das mulheres, no qual foi utilizada uma dummy que recebeu o valor de um
se a mulher trabalha e zero caso contrario. A variavel divércio; ;. recebe o valor de um se a
mulher i residente do estado s é divorciada no periodo t e zero caso ela continue casada. O vetor
Xi s, CONtém as seguintes caracteristicas observadas da mulher i residente do estado s no tempo
t: idade da mulher no nascimento do filho e 0 quadrado dessa variavel, raca e idade da mulher
ao quadrado.

Também foram incluidas dummies de coortes de nascimento das mulheres, buscando
controlar as diferencas entre individuos que nasceram em periodos distintos, efeitos fixos de
estados brasileiros (@) e efeitos fixos de ano (n;), a fim de capturar tudo que € comum entre
as mulheres dessas localidades e as condi¢fes que se alteram em cada periodo do tempo.
Ademais, foi utilizada a tendéncia especifica de estado (ust) que controlard qualquer mudanca
ao longo do tempo e entre os estados brasileiros.

4.2- ESTRATEGIA DE IDENTIFICACAO: O uso do sexo da crian¢a como instrumento para o
divorcio

A equacdo (12) supde que o divorcio - a variavel explicativa de interesse deste estudo -
seja uma variavel exdgena, e, portanto, que ndo tenha correlacdo com o termo do erro da
equacdo que explica a situacdo econémica da mulher. Ndo obstante, essa suposi¢do oferece
sérias limitacbes quanto a interpretacdo causal do efeito de interesse. HA uma possivel
simultaneidade entre as varidveis dependentes e a explicativa de interesse deste trabalho, além
de existir variaveis ndo observadas que afetam tanto a decisdo de dissolucdo do casamento
quanto a situacdo econdmica da mulher, o que faria com que existisse uma possivel fonte de
endogeneidade, levando a viés da estimativa por MQO.

Segundo Becker, Landes e Michael (1977), essa simultaneidade esta no fato de que a
antecipacdo da dissolucdo do casamento pode levar os conjuges a investirem menos em bens
“especificos” do casamento, como terem filhos e trabalharem exclusivamente com trabalhos
domésticos, o que pode afetar a utilidade deles de estarem em um casamento. Sendo assim, 0
aumento da participa¢do da mulher no mercado de trabalho e a queda na taxa de fecundidade
sd0 causas, assim como consequéncias, do aumento no nimero de divércios. No tocante ao viés
de varidvel omitida, pode-se citar como fatores ndo observaveis, de acordo com Ananat e
Michaels (2008), o capital humano, o viés sobre os papéis de género e o gosto pelo trabalho
ndo mercado relativamente ao gosto pelo trabalho no mercado e lazer. Na auséncia do controle
de tais caracteristicas, os resultados expressos pelo MQO nao refletiriam efeitos causais da

11 Para as mulheres que nédo trabalham foi assumida renda igual a zero, conforme feito por Angrist e Evans (1998).
Além disso, a renda foi deflacionada pelo deflator para rendimentos da PNAD (INPC), retirado do IPEDATA,
tendo como ano base 2015.



decisdo de dissolucdo do casamento, mas refletiriam, em parte, efeitos de tais variaveis nao
incluidas no modelo.

A estratégia empirica que sera adotada neste trabalho oferece um meio de lidar com
esses problemas. Por meio da abordagem de variaveis instrumentais e da utilizagdo do Minimos
Quadrados em dois Estagios (MQZ2E), busca-se por uma variagdo exdgena sobre a decisdo de
divorcio. O intuito € retirar da decisao de dissolucdo do casamento os aspectos ndo observados
que o determinam. Um potencial instrumento, para esse caso, deve: 1) ter um forte efeito sobre
a decisdo de divarcio; 2) ser independente de potenciais resultados da situacdo econémica da
mulher, e 3) impactar salério e decisdo de emprego da mulher apenas por meio do divorcio.

O instrumento utilizado neste trabalho sera o sexo do primeiro filho, pois segundo
Ananat e Michaels (2008), Bedard e Deschénes (2005), Dahl e Moretti (2008) e Ayllon e
Ferreira-Batista, (2015), hd uma probabilidade maior de ocorrer a dissolu¢do do casamento
quando o filho mais velho é do sexo feminino. De acordo com Dahl e Moretti (2008), utilizar
0 sexo do primeiro e ndo dos outros filhos se explica porque a quantidade de meninos e meninas
nascidos depois do primogénito ndo é uma escolha aleatdria, uma vez que esté relacionada com
decisdes de fertilidade, casamento, divorcio e custodia. Ademais, 0s mesmos autores
apresentam quatro principais hipoteses que explicam a relacdo do divorcio com o sexo do
primeiro filho: “gender biased”, “role model”, “technology” e “differential cost”.

Para a primeira hipdtese, um dos pais ou os dois tém maior preferéncia, e por tanto mais
utilidade, quando vivem com uma crianga do sexo masculino do que do sexo feminino. No que
concerne a hipdtese “role model”, 0s pais tém mais vantagens comparativas em criar filhos do
mesmo Sexo, uma vez que 0s meninos tendem a seguir mais o exemplo do pai e as meninas
mais 0 exemplo da mae!2. J4 a hipotese “technology” defende que os homens sido mais eficientes
guando motivam os filhos do sexo masculino do que quando faz o0 mesmo com os filhos do
sexo feminino, o que torna mais facil para eles incentivarem os meninos do que as meninas.
Por fim, a hipdtese do “differential cost” sugere que as meninas podem gerar mais custos em
termo de dinheiro e de tempo do que os meninos (DAHL; MORETTI. 2008). Dessa forma,
espera-se que o sexo do filho mais velho tenha uma forte relacdo com a probabilidade de
dissolucdo do casamento.

N&o héa razbes para que 0 sexo do primogénito ndo seja ortogonal ao termo do erro da
equacdo que identifica seu efeito sobre a situacdo econdmica da mulher, uma vez que o sexo é
uma variavel totalmente aleatdria e, entdo, independente de potenciais resultados da situacao
econdmica da mulher. Assim, esta estratégia baseia-se na hipdtese de que a Unica forma pela
qual o sexo de filho mais velho afeta a participacdo da mulher no mercado de trabalho e o seu
rendimento é por meio da decisdo de dissolucdo do casamento - depois de controlados outros
fatores observaveis que também determinam o fenémeno em estudo. Para Lundberg e Rose
(2002), a dependéncia de resultados familiares - como o divorcio - do sexo dos filhos sugere
uma relagdo espuria, encontrada por elas empiricamente, entre sexo das criancas e a oferta de
trabalho e salério das maes.

4.3 - Fonte e tratamento de dados

Os dados que utilizados nesta pesquisa foram retirados da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD) de 2011 a 2015, disponibilizados pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE). As taxas gerais de divorcio do Brasil, segundo as Estatisticas
de Registro Civil do IBGE (2014), sdo muito sensiveis as mudangas na legislagdo brasileira
sobre divércio, o que explica um ritmo acentuado de crescimento dessa taxa a partir de 2011.

12 De acordo com Peterson e Zill (1986), os filhos de pais divorciados s&o mais propensos a terem problemas comportamentais,
mas quando as filhas ficam com a mae e os filhos com o pai esse efeito € menor.
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Isso tudo explica o interesse em analisar a relacdo do divorcio com a situacdo econdmica da
mulher para o periodo de 2011 a 2015.

A amostra é composta por 168.363 maes casadas ou divorciadas®®, com idade entre 16
a 80 anos. De acordo com Queiroz e Aragon (2015), esse recorte de idade deve ser estabelecido,
pois 16 anos € a idade minima, sustentada na definicéo legal, para afilia¢cdo do trabalhador ao
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), enquanto 80 anos é considerada a idade méaxima
dada a baixa taxa de atividade nessa fase da vida. Além disso, a amostra é restrita as mées nas
quais todos os seus filhos bioldgicos residem no domicilio'*. Segundo Ananat e Michaels
(2008), considerar apenas filhos bioldgicos permite diminuir os riscos de os resultados serem
afetados pelo atrito diferencial entre meninos e meninas. 1sso pode ocorrer, pois pode ser que
exista uma probabilidade maior dos pais ficarem com a custodia dos meninos e as mées das
meninas, dessa forma o instrumento poderia ser endogeno, pois poderia haver uma relacéo
espuria positiva na amostra global entre o fim do casamento e a crianca mais velha ser do sexo
feminino.

4- Resultados
5.1-Caracteristicas das mulheres

Nesta subsecdo sdo analisadas as caracteristicas médias das méaes brasileiras nos anos
de 2011 a 2015. Inicialmente, as Figuras 2 e 3 apresentam a evolucdo das caracteristicas de
mercado de trabalho da mulher entre os anos de analise quanto a situagdo matrimonial delas®®.
Por meio da analise da Figura 2, observa-se que ndo houve muita varia¢do ao longo do tempo
para a participacdo na forca de trabalho das mulheres, em média 57% das pessoas da amostra
trabalham. Verifica-se também que a proporc¢do de maes trabalhando aumenta até o ano de 2014
e em 2015 h& uma leve queda nessa proporcdo. Em todos os anos, a proporcdo de mulheres
divorciadas no mercado de trabalho é maior do que a proporcao daquelas que permaneceram
casadas, resultado semelhante é encontrado por Sen (2000) para o coorte mais antigo e por
Fernandez e Wong (2011) independentemente da idade da mulher e do seu grau de escolaridade.
A maior diferenca de participacdo no mercado de trabalho em relagdo a status matrimonial esta
no ano de 2012 e a menor em 2014.

Figura 2- Proporgéo de mulheres na forga de trabalho por status matrimonial

2011 2012 2013 2014 2015

Divorciada Casada

Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados das PNADs de 2011 a 2015.

13 530 consideradas na amostra somente divorciadas que ndo tem a presenca de um conjuge ou pessoa de referéncia do sexo
masculino na sua familia, ou seja, foram eliminadas da amostra as divorciadas que casaram novamente ou que viviam com
outro homem.

14 para garantir que os filhos estejam morando com a mée foi utilizada a estratégia sugerida por Dahl e Moretti (2008): utilizar
filhos com qualquer idade desde que a amostra seja restringida a mées nas quais o nimero de filhos vivos seja igual ao nimero
de filhos na familia. Além disso, essa informagédo permite observar apenas os filhos biolégicos das mées da amostra.

15 Foram feitos, nessa secdo, todos os testes de médias entre mulheres casadas e divorciadas e todas foram
estatisticamente diferentes.
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Em relagdo ao rendimento mensal'® das mées, considerando todo o periodo de analise,
tem-se que o salario médio mensal delas é de 893,65 reais, sendo que aquelas que tiveram seu
casamento interrompido recebem em media 752,7 reais a mais que as que permaneceram
casadas (1358,2 e 605,5, respectivamente). Os dados de Korenman e Neumark (1990) também
mostram que ha essa diferenca em favor das mulheres divorciadas, no entanto, a sua defasagem
é de menor intensidade. As mulheres que permaneceram casadas tiveram, em media, um
aumento na sua renda, entre 2011 e 2015, de 101,58 reais, mais que o dobro do aumento da
renda das divorciadas (R$48,54). A maior diferenca de média salarial, de acordo com o status
matrimonial, se deu no ano 2014 e essa diferenca foi de 861,7 reais, sendo que neste mesmo
ano a média de rendimentos foi a maior para toda a série de analise tanto para as maes casadas
quanto para as divorciadas. (Figura 3)

Figura 3- Média de horas trabalhadas das mulheres por status matrimonial

2011 2012 2013 2014 2015

Divorciada Casada

Fonte: Elaboracédo propria a partir de dados das PNADs de 2011 a 2015.

Essas diferengas significativas podem ocorrer devido a outras caracteristicas que
poderiam diferenciar as mulheres casadas das divorciadas que fariam também com que elas
tivessem maior participacdo no mercado de trabalho e maiores salérios, por isso a importancia
de se verificar as caracteristicas socioecondmicas e de fertilidade da amostra deste ensaio
apresentadas na Tabela 1. No que se referem as caracteristicas socioecondmicas desta amostra,
verifica-se que a idade média é de 43 anos e as divorciadas sdo um pouco mais velhas (46 anos
em relacdo a 41 das mulheres casadas), essa diferenca de idade por status matrimonial também
é encontrado por Bedard e Deschénes (2005) e Sen (2000). Para toda a amostra, a maior
proporcdo de mulheres esta na escolaridade entre 9 a 12 anos de estudo, mas entre as mais
escolarizadas (escolaridade acima de 9 anos de estudo) sdo as divorciadas que tém maior
representatividade. Da amostra total, quase todas as mulheres desenvolvem alguma atividade
domeéstica (95%), correspondendo ao mesmo percentual das casadas, no entanto entre as
divorciadas o percentual € menor (93%). Dentre todas as maes, 49% sdo brancas e quando
separada a amostra entre casadas e divorciadas ratifica-se que a maioria das divorciadas é
branca, enquanto a maioria das casadas € de outras racas (52% e 36%, respectivamente).

16 para as mulheres que ndo trabalham foi assumida renda igual a zero, conforme feito por Angrist e Evans (1998).
Além disso, a renda foi deflacionada pelo deflator para rendimentos da PNAD (INPC), retirado do IPEDATA,
tendo como ano base 2015.
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Tabela 1 — Perfil das mulheres quanto as suas caracteristicas socioecondmicas e de fertilidade
- 2011 a 2015.

Todas mulheres  Mulheres casadas Mulheres
divorciadas
Caracteristicas
Socioecondmicas
Idade 43,15 41,44 46,31
(11,87) (12,65) (10,86)
De 1 a 4 anos de estudo 0,16 0,18 0,13
(0,36) (0,39) (0,34)
De 5 a 8 anos de estudo 0,22 0,26 0,21
(0,41) (0,44) (0,41)
De 9 a 12 anos de estudo 0,37 0,33 0,38
(0,48) 0,47) (0,49)
Acima de 12 anos de estudo 0,19 0,10 0,23
(0,39) (0,30) (0,42)
Trabalho doméstico 0,95 0,95 0,93
(0,22) (0,22) (0,24)
Branco 0,49 0,36 0,52
(0,50) (0,48) (0,5)
Fertilidade
Idade no nascimento 25,66 24,81 26,08
(6,08) (6,46) (6,19)
Numero de filhos 1,75 1,9 1,61
(0,91) (1,06) (0,82)
Primeiro filho do sexo 0,55 0,55 0,53
masculino
(0,50) (0,50) (0,5
Filho trabalha 0,35 0,56 0,59
0,47) (0,46) ((0,49)

Fonte: Resultados da pesquisa.

Em relacéo as caracteristicas de fertilidade da mulher, pode-se observar que a média de
idade delas no nascimento do primeiro filho é de 25 anos, sendo que aquelas que tiveram o
casamento interrompido, em média, tiveram filhos mais tardiamente. O nimero médio de filhos
por mae é de 1,75, sendo que as casadas possuem, em média, mais filhos (1,9 contra 1,63)
corroborando os resultados de Bedard e Deschénes (2005). Além disso, 55% de todas as
mulheres tém um menino como filho mais velho, dentre as casadas esse percentual corresponde
a 55% e dentre as divorciadas 53%, o0 que também esta de acordo com os dados de Bedard e
Deschénes (2005). Dentre os filhos dessa amostra, 35% trabalham, quando separados os filhos
por status matrimonial da mae tem-se que 59% dos filhos, cujos pais divorciaram, trabalham e
56% dos filhos de pais casadas trabalham.

Dessa forma, essa subsecdo possibilitou a descricdo do perfil das mées brasileiras por
status matrimonial de acordo com suas caracteristicas econdémicas, socioeconomicas e de
fertilidade. A analise descritiva dos dados sugere que as divorciadas estdo mais presentes no
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mercado de trabalho, possuem um rendimento mensal maior, exercem menos atividades em
casa e tem mais filhos trabalhando fora de casa em relacdo as casadas. Isso permite o seguinte
questionamento: as mulheres que sofreram esse choque demogréfico tém mais necessidade de
complementarem a renda do que as que permanecem casadas? Serd que realmente elas
conseguem melhorar sua situagdo econémica apdés o fim do casamento? Além disso, as
divorciadas sdo, em média, mais educadas, tem menos filhos e se tornam maes mais
tardiamente, o que também poderia ser um indicio da mudanca da mulher em relag&o ao seu
empoderamento. Essas estatisticas sugerem que o choque demografico esta afetando um
subgrupo ndo aleatdério de maes, ou seja, que dissolucdo matrimonial ndo ocorre de maneira
aleatdria na sociedade, ndo constituindo-se um experimento ideal o que valida a necessidade de
utilizacdo da estratégia de identificacéo sugerida neste estudo.

5.2 - Efeito do divdrcio como choque demografico sobre a situacdo econdmica da mulher

Nessa subsecéo, apresentam-se os resultados da estimacao da equagéo (12), com a qual
busca-se identificar o efeito de um choque demogréafico (divorcio) sobre a situacdo econémica
da mulher’. Primeiramente, verifica-se pelas equacdes de primeiro estagio, na qual permite
identificar a relacdo entre o instrumento (sexo do filho mais velho) e a varidvel endogena
(divércio), da Tabela 2 que o fato do filho mais velho ser do sexo masculino reduz a
probabilidade de a mée se divorciar, sendo esse resultado estatisticamente significativo e
conforme a literatura abordada. Dessa forma, ha indicios de que as hipoteses utilizadas pela
literatura internacional (“gender biased”, “role model”, “technology” e “differential cost”)
sejam também uma explicacdo para o fato de o sexo do filho contribuir sobre uma deciséo
intrafamiliar das familias brasileiras. Esse fato, juntamente com o teste F, sinalizam que o
instrumento é relevante para explicar a variavel enddgena (divorcio).

Como teste de robustez para assegurar que o sexo do filho somente impacta as variaveis
econdmicas da mulher via dissolugdo matrimonial, foi estimado o efeito do sexo do filho mais
velho sobre a renda mensal da mée e sobre a participacdo dela no mercado de trabalho, o que €
exposto no Apéndice A. Esse resultado mostra que existe uma relagdo espdria, assim como
verificado por Lundberg e Rose (2002), entre essas variaveis.

A Tabela 2 apresenta os resultados obtidos por meio do MQO e MQZ2E a titulo de
comparacdo, objetivando encontrar a relacdo entre o choque demogréafico e a situacao
econdmica da mulher. As duas primeiras colunas da Tabela 2 sdo referentes a estimacdo do
efeito do choque sobre a renda mensal da mulher. O modelo MQO, no qual ndo admite
interpretacdo causal, mostra que hd uma correlacdo positiva entre essas duas variaveis. Quando
controlado o problema de endogeneidade com a estimacédo por varidvel instrumental, atesta-se
que esse choque demografico ndo afeta a renda da mae, sendo esse resultado semelhante ao
encontrado por Ananat e Michael (2008), uma vez que esses autores encontram que o efeito
desse choque sobre a renda estd na sua variancia e ndo na sua média. Dessa forma, a
endogeneidade da variavel de interesse, quando negligenciada, confunde o verdadeiro
resultado.

O mesmo ocorre quando estimado o efeito do choque demografico sobre a participacao
da mae no mercado de trabalho. Os resultados de Minimos Quadrados Ordinarios mostram uma
correlagdo positiva entre essas duas varidveis, mas quando corrigido o problema de
endogeneidade pelo uso do instrumento do sexo do filho mais velho, a dissolugdo matrimonial
perde seu efeito sobre a decisdo de trabalho da mée, resultado também encontrado por Bedard
e Deschénes (2005).

17 variaveis socioecondmicas como escolaridade da mulher so importantes para explicar tanto a sua renda quanto sua
participacdo no mercado de trabalho, mas, assim como Angrist e Evans (1998), optou-se por ndo as incluir nessa analise por
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Tabela 2 - Efeito do divorcio como choque demografico sobre a situacdo econémica da mulher

— 2011 a 2015
Rendimento mensal Trabalha
MQO (1) MQ2E (2) MQO (3) MQ2E (4)
Divorciada 653,4*** 1.216 0,168*** 0,174
(24,42) (874,9) (0,00612) (0,220)
Idade no nasc. 156, 7*** 136,5*** 0,0317*** 0,0315***
(10,57) (33,41) (0,00337) (0,00857)
Idade no nasc. quad. -2,255%** -1,866*** -0,0005*** -0,0005***
(0,192) (0,644) (0,0000) (0,0001)
Idade quad. -0,234*** -0,284*** -0,0001*** -0,0001***
(0,00967) (0,0785) (0,0000) (0,0000)
Branco 464 5*** 418,3*** 0,0380*** 0,0375**
(24,20) (73,15) (0,00633) (0,0191)
Constante -1.651*** -1.517*** 0,297*** 0,299***
(165,1) (270,9) (0,0627) (0,0816)
Efeito fixo de coorte Sim Sim Sim Sim
Efeito fixo de ano Sim Sim Sim Sim
Efeito fixo de estado Sim Sim Sim Sim
R guadrado 0,095 0,076 0,104 0,104
Equacdo de primeiro estagio (divorciada)
Sexo do filho mais -0,026*** -0,026***
velho
(0,005) (0,005)
Teste F 20,30 20,30

Fonte: Resultados da pesquisa.
Nota: (1) (***), (**) e (*) indicam niveis de significancia de 1%, 5% e 10%, respectivamente.
Erros padrdes robustos entre parénteses.

Esses resultados corroboram a teoria proposta no modelo de Chiappori, Fortin e Lacroix
(2002) que utilizam o divércio como um ponto de ameaca. Segundo esses autores, o efeito da
possibilidade de divorcio sobre o poder de barganha dos conjuges fornece uma explicacdo
natural para a sua correlagdo com a decisdo quanto a oferta de trabalho dos componentes de
uma familia. No Brasil, tanto a seguranca juridica permitida pela Lei do Divoércio quanto a
reducdo dos prazos advinda da mudanca na mesma em 2010, contribuem para assegurar esse
poder de barganha dentro do domicilio, 0 que pode estar contribuindo para 0 aumento das
mulheres casadas no mercado de trabalho e consequentemente nesse efeito ndo significativo do
divorcio sobre a renda da mulher e sobre a sua participagdo no mercado de trabalho, uma vez
gue aquelas gque desejam trabalhar, tem grande probabilidade de ja estarem trabalhando mesmo
antes da dissolu¢do matrimonial. As estatisticas descritivas deste trabalham parecem sinalizar
isso, uma vez que a maioria das mulheres casadas da amostra, ja estdo trabalhando.

Pode-se notar também que o ponto de ameaca do divorcio hoje se torna muito mais
factivel, tanto pelo fato da simplificacdo das questes burocréticas, quanto pelo direito de
pensédo alimenticia e ainda por ser um choque recorrente nas familias brasileiras, tornando o
divércio um ponto de ameaca de certa forma implicito na relagdo conjugal. De acordo com
Genadek (2018), as mulheres casadas ficam mais resilientes economicamente quando aumenta
o risco do divércio, o que parece corroborar os resultados aqui encontrados. Dessa forma, o
ponto de ameaca do divorcio - que parece estar relacionado com o empoderamento feminino-
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e ndo a sua ocorréncia, pode atuar ndo apenas nas decisdes das mulheres em casa sobre cuidados
da casa e da familia, mas também podem fazer com que elas queiram desenvolver uma carreia
profissional, busquem empregos com salérios melhores e aumentem seus investimentos em
educacdo, podendo promover uma mudanga na maneira como elas se enxergam e como a
sociedade as enxergam uma vez que elas estdo indo em dire¢do contraria ao imposto pela
sociedade (papel de género).

Além disso, a maioria das literaturas nessa area encontraram que o divorcio contribui
para um aumento na participacdo das mulheres no mercado de trabalho e uma reducéo da sua
renda (JOHNSON; SKINNER, 1986; DUNCAN; HOFFMAN, 1985; BURKHAUSER et al.,
1999; HOLDEN; SMOCK, 1991 e SMOCK, 1993), o que ndo corrobora os resultados aqui
encontrados. O que se pode observar de comum entre essas literaturas é o periodo de anélise
(anterior a 1990). Muitas mudangas em relacdo a desigualdade de género ocorreram nesses
ultimos anos, como o aumento da mulher no mercado de trabalho, a reducéo do gap salarial de
género, a reversdo do gap educacional de género em favor das mulheres e o aumento
significativo das mulheres divorciadas na populagdo. Essas variagdes nesses indicadores
econbmicos podem, ao mesmo tempo, serem causa € consequéncia das mudancas nos
paradigmas de como as mulheres s&o vistas por si mesmas e pela sociedade. Os trabalhos
encontrados sobre este tema utilizam dados anteriores a década de 1990, ou seja, mais de vinte
anos se passaram e, mesmo que as mudancas de paradigmas e de padrbes na sociedade sejam
complexas e demandam tempo para concretizarem, nota-se varios avancgos desde entdo, o que
também pode justificar os resultados aqui encontrados. Exemplo disso pode ser verificado pelo
trabalho de Sen (2000), no qual analisa os efeitos do risco do divorcio sobre a variacdo nas
horas trabalhadas para mulheres americanas no periodo de 1979 a 1993. O autor mostra que
apesar de haver um aumento nesses indicadores, este efeito € suavizado para o0s periodos mais
recentes, dando indicios que mudancas na estrutura social ao longo de um periodo, podem, de
fato, explicar estas variacoes.

6- Conclusoes

Dado o aumento na taxa de divdrcio ap6s a mudanca em sua lei em 2010, este trabalho
buscou investigar possiveis consequéncias disso tanto para a mulher, quanto para a economia e
desenvolvimento de uma nac¢do, uma vez que as consequéncias da dissolu¢do do casamento
tanto para o bem estar da mulher quanto dos filhos € uma questdo de extrema importancia para
0s cientistas sociais e para os formuladores de politicas publicas. O principal foco foi o efeito
disso sobre a situacdo econdmica da mulher para o Brasil nos anos de 2011 a 2015

Mesmo sendo vasta a literatura internacional sobre esse tema os resultados sao dispares,
principalmente, devido a dificuldade ou negligéncia de controlar a endogeneidade presente
nesses modelos. Na literatura brasileira ndo foram encontrados estudos nessa vertente e por
isso, este artigo busca romper essa lacuna para o Brasil.

Assim, neste trabalho buscou-se aproximar-se de uma relagdo causal corrigindo o
problema de endogeneidade pelo uso do sexo do filho mais velho com instrumento para a
dissolucdo matrimonial, uma vez que o sexo do filho &€ uma variavel exdgena. Chega-se a
concluséo de que o fato do filho mais velho ser do sexo masculino diminui a probabilidade de
0s pais se divorciarem, sendo esse resultado estatisticamente significativo.

Os resultados dos modelos que exploram os efeitos do divorcio como um choque
demogréafico sobre a situagdo econdmica da mulher, mostram que a dissolu¢do matrimonial ndo
explica a renda mensal e tampouco a participacdo delas no mercado de trabalho. Dessa forma,
esses resultados mostram que as decisbes das mulheres ndo mudam com a dissolugédo
matrimonial, o que provavelmente sinaliza que as mulheres tem aumentado seu poder de
barganha dentro do domicilio e que ndo seja necessario acontecer o divorcio para que elas
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possam se inserir no mercado de trabalho, procurar emprego com salarios melhores e melhorar
sua situacdo econémica. Dessa forma, os resultados encontrados neste trabalho podem ser um
indicio do empoderamento feminino nos Gltimos tempos e do pequeno, mas importante, avango
em relacdo a reducdo das desigualdades entre os sexos. Para comprovar isso, sugere-se Como
futuras pesquisas fazer a mesma anélise, mas para periodos anteriores como década de 1980 e
meados de 1990, periodos esses posteriores a implementacéo da Lei do divorcio e antecedentes
a implementacdo da Lei Maria de Penha, sendo essas leis duas importantes conquistas do
movimento feminista.

O caminho para 0 empoderamento feminino e para a igualdade entre os sexo esta
em buscar estratégias e politicas que realmente agreguem algum valor para as mulheres de
modo que elas passem a serem vistas por suas qualidades e por suas conquistas, para que assim
possam assumir seus lugares onde desejam, desvinculando um pouco dos “papéis de género”.
Um exemplo de politica publica que poderia também contribuir nesse sentido é a concesséo de
microcrédito para as mulheres, uma vez que a concessdo desse credito permite as mulheres néo
sO entrarem no mercado de trabalho, mas terem condicdes para se manterem nele como fruto
do seu proprio esfor¢o, dedicacdo e empreendedorismo. Além disso, outra sugestdo de politica
publica seria 0 aumento no ndmero de creches, pois isso permitiria que as mulheres tenham
mais liberdade para poder decidir trabalhar ou ndo, uma vez que teriam maior probabilidade de
terem com quem deixar seus filhos enquanto estiverem trabalhando.
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