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RESUMO: Com a mudanca demogréafica global, caracterizada pelo envelhecimento
populacional, faz-se necessario compreender a relagdo da sofisticacdo econdmica,
medida pela complexidade econémica, e a insercdo dos idosos no mercado de trabalho.
Utilizando modelos de dados em painel, buscou-se contribuir empiricamente para o
entendimento dessa questdo. Observou-se que, enquanto € comum encontrar uma
relacdo positiva entre complexidade e emprego em geral, essa dindmica é diferente
quando se trata do emprego de idosos nos municipios mineiros. Os resultados divergem
dos achados da literatura, especialmente quando comparados com estudos realizados
em paises desenvolvidos.
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ABSTRACT: With the global demographic shift characterized by population aging, it
is necessary to understand the relationship between economic sophistication,
measured by economic complexity, and the inclusion of the elderly in the labor
market. Using panel data models, this study aimed to empirically contribute to the
understanding of this issue. It was observed that, while it is common to find a positive
relationship between complexity and employment in general, this dynamic is different
when it comes to the employment of the elderly in the municipalities of Minas Gerais.
The results diverge from the findings in the literature, especially when compared to
studies conducted in developed countries.
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Nos ultimos anos, 0 mundo testemunhou uma notavel mudanca demografica
impulsionada por quedas nas taxas de mortalidade e redugdes nas taxas de fecundidade,
resultando em um aumento substancial na populacdo global o que promoveu um
significativo processo de envelhecimento populacional (Lee, 2003; Dyson, 2010;
Reher, 2011).

Como resultado deste avango, a esperanca de vida ao nascer passou de 63 anos
de idade em 1980 para 73 anos em 2010. Além disso, de acordo com proje¢des do IBGE
(2008), em 2050 a expectativa de vida chegara aos 81 anos. Esse fato é evidenciado na
literatura como “transi¢do demografica” (BRITO, 2008; VASCONCELOS; GOMES,
2012).

Segundo Lancman, Sznelwar e Jardim (2006), este aumento na expectativa de
vida € acompanhado pela permanéncia dos trabalhadores no mercado de trabalho.
Induzido pelo aumento da idade minima para aposentadoria e pela permanéncia ou
retorno a uma atividade remunerada com objetivo de complementar a renda, este
processo enfatiza alteragfes socioeconOmicas, institucionais e culturais (DYSON,
2010). E, dessa forma, ha uma ampliacdo dos niveis de dependéncia, que incita questdes
ligadas as condicdes do mercado de trabalho (COILE, 2015).

Paralelamente a dindmica demografica, o mercado de trabalho também reage a
outras condicOes da economia, sendo assim, o nivel de sofisticacdo econdmica é fator
determinante para compreender sua dindmica. De acordo com a literatura especializada,
existe relacdo negativa entre o grau de complexidade e o nivel de desemprego (ADAM
et al. 2023; SADENOVA et al. 2023; SOYYIGIT et al. 2023), ou seja, maior
complexidade econémica esta associada com maior numero de individuos empregados.
A bem da verdade, a contribuicdo da sofisticacdo econémica para o nivel de emprego
estad relacionada a capacidade das inddstrias que produzem bens mais complexos de
gerar novos empregos, antes ndo existentes (HARTMANN et al. 2017).

Segundo Hidalgo e Hausmann (2009), a complexidade de uma atividade diz
respeito ao nivel de conhecimento e habilidades relacionadas para seu
desenvolvimento. A complexidade de uma economia pode ser representada pela sua
estrutura produtiva. Ou seja, a diversidade das atividades presentes na regido. Além
disso, o nivel de complexidade também ¢ relacionado as atividades exclusivas, que
poucas regides conseguem realizar devido a um conjunto especifico de habilidades e
conhecimentos.

A literatura sobre complexidade econdmica ressalta a importancia de elementos
essenciais para entender o desenvolvimento econdmico regional, especialmente a
estrutura produtiva. Esta estrutura esta diretamente ligada ao conhecimento
incorporado nas atividades econdmicas de uma regido, abrangendo desde o
desenvolvimento de patentes até a producdo de bens e servicos, setores produtivos,
ocupacGes e pesquisas cientificas. Uma economia diversificada reflete maior
conhecimento técnico, inovagdo e habilidades especializadas, enquanto economias
menos complexas dependem mais de setores tradicionais ou recursos naturais, com
menos diversificagdo e atividades intensivas em conhecimento. Essas diferengas na
estrutura produtiva tém implicacGes importantes para o crescimento econémico, a
competitividade global e o desenvolvimento sustentavel das regides, destacando a
necessidade de promover a complexidade econdmica para impulsionar o progresso
economico e social a longo prazo.

Neste contexto, busca-se investigar a relacdo entre o nivel de emprego dos
trabalhadores idosos e o grau de complexidade das economias municipais mineiras. O
cerne deste trabalho consiste em avaliar se economias mais complexas no Estado de



Minas Gerais empregam mais pessoas idosas (com 60 anos ou mais, segundo Lei n°
10.741, de. 1° de outubro de 2003).

Minas Gerais, 0 quarto maior estado do Brasil em area, destaca-se como um
polo econdmico significativo, sendo o terceiro maior PIB do pais, aproximadamente
R$ 700 bilhdes, e a segunda maior populacdo, com cerca de 21 milhdes de habitantes.
A economia do estado é diversificada, com fortes setores na mineragéo, especialmente
de ferro e ouro, na agropecuaria, com destaque para a producdo de café e leite, e na
industria, incluindo siderurgia e automdveis. Além disso, Minas Gerais investe
intensamente em tecnologia e inovacdo, abrigando um crescente ecossistema de
startups e empresas de tecnologia, principalmente em sua capital, Belo Horizonte.

Para tanto, visa-se contribuir empiricamente para a literatura nacional, atraves
da aplicacdo de modelos econométricos de dados em painel com cinco tipos de
estimacdo: (i) modelo Pooled; (ii) modelo aleatorio one-way; (iii) modelo aleatério two-
way; (iv) modelo fixo one-way; (v) modelo fixo two-way. Assim, busca-se encontrar
evidéncias da relacdo entre a complexidade e o nivel de emprego de pessoas idosas.

2. Revisao da literatura

Com as atividades de uma economia sendo entendidas como patentes
desenvolvidas, produtos e servigos produzidos, setores produtivos, ocupagdes e
pesquisas cientificas, a literatura da complexidade econdmica elenca elementos que
contribuem ao entendimento do processo de desenvolvimento econémico das regides.

A sofisticacdo da producdo eleva a performance econdmica. Hausmann et al.
(2014) evidenciam que regides com cestas de exportacdo mais complexas obtiveram
crescimento mais acelerado do que regifes semelhantes com cestas de exportagao
menos complexas. O mesmo visto em Hidalgo e Hausmann (2009), evidenciam que
produtos com maiores niveis de complexidade estdo associados as regiées com maiores
niveis de renda. Da mesma forma, Antonelli et al. (2020) e Balland et al. (2020) também
concluem, em nivel regional, uma relacdo positiva entre complexidade e crescimento
economico.

A relacdo entre maior complexidade e ganhos no crescimento econdmico séo
refletidos, também, na relacéo entre a sofisticacdo produtiva e o nivel de desemprego.
Adam et al. (2023) avalia essa relacdo através da metodologia de dados em painel, para
uma amostra de paises da OCDE. Os autores relatam que economias mais complexas
estdo associadas a menores niveis de desemprego. No trabalho sdo estimados seis
especificacdes diferentes e os coeficientes relacionados ao indice de Complexidade
Econdmica (ECI) permanece significativo em todos o0s testes (tendo seu valor entre -
9,371 e -18,468).

Ainda no mesmo trabalho, os autores também estimam a relacéo entre o ECl e
recortes do desemprego (desemprego de jovens, mulheres e homens). O resultado
obtido para o desemprego geral é andlogo ao desses subconjuntos, relacdo negativa e
significativa em todos os casos, tendo coeficiente de -33,412 para o desemprego de
jovens, -16,902 para o desemprego de homens e -14,391 para o desemprego de
mulheres.

Analogamente, Soyyigit et al. (2023) fizeram um estudo para entender a relacéo
entre a complexidade econbmica e o nivel de desemprego em paises em
desenvolvimento (eg. Brasil, Indonésia, México e Africa do Sul). O estudo avalia as
seguintes variaveis: desemprego total, desemprego de homens, desemprego de
mulheres, desemprego de homens jovens e desemprego de mulheres jovens. Neste



trabalho, os autores também estimam modelos de dados em painel, assim como Adam
et al. (2023). Os resultados sugerem relacdo negativa entre sofisticacdo econémica e
desemprego. Apesar disso, nem todos os resultados séo estatisticamente significativos,
como no caso da regressao que avalia o desemprego de mulheres jovens. Os autores
analisam os resultados da seguinte maneira: paises em desenvolvimento ndo observam
uma relagéo entre forte entre complexidade e desemprego.

Poucos estudos tentam estimar a relacdo entre a complexidade e o emprego.
Nota-se que a fronteira dessa agenda de pesquisa esta voltada para essa analise a nivel
nacional, ndo observando caracteristicas subnacionais que poderiam contribuir para a
melhor compreensdo desse fenbmeno.

Desta forma, o presente trabalho busca contribuir com a literatura ao avaliar a
relacdo da complexidade com o emprego de idosos a nivel subnacional. A contribuigdo
pode ser compreendida da seguinte maneira: ao estudar a relacdo especifica do emprego
de idosos com os indices de complexidade de uma regido, encontra-se uma intersecdo
entre a literatura de transi¢cdo demografica (e seus efeitos no mercado de trabalho) com
a literatura de complexidade econémica. Adicionalmente, ao proceder um estudo a
nivel subnacional, estima-se relacdes particulares de uma regido especifica. No caso
em tela, estuda-se a relagdo para Minas Gerais, representada pelos seus municipios.

3. Analise Empirica
3.1 Dados

O presente trabalho buscar relacionar a sofisticacdo produtiva (representada
pelo Indice de Complexidade Econdémica - ECI) e 0 emprego de pessoas idosas. Como
variavel dependente foram considerados 0s empregos com vinculo ativo em dezembro
de cada ano. Além disso foram desconsiderados os empregos rurais e de tempo
determinado. Destaca-se que a base de dados conta com informacg6es dos municipios
de Minas Gerais, entre 2012 e 2021 A Tabela 1 apresenta as variaveis que compdem a
base de dados.



Tabela 1: descricdo das variaveis

Variavel Descrigdo da variavel Fonte
Varidvel Dependente
Percentual de idosos empregados do total de
0,
Idosos empregados (%) empregados RAIS
Variéveis Independentes
ECI indice de Complexidade Econémica DATAVIVA
PIB percapita PIB percapita SCR/IBGE
Doencas saneamento | Percentual das interna¢cBes municipais por doencas DataSUS
(%) associadas as questdes de saneamento
Salario hora Remuneracéo do trabalho RAIS
. . Percentual da populacdo municipal com SNIS
Abastecimento de agua abastecimento de 4gua
. RAIS
Mulheres empregadas Quantidade de mulheres empregadas
Empregados na S RAIS
indstria (%) Percentual de empregados na industria
Empregados no A RAIS
comércio (%) Percentual de empregados no comércio
Empregados na adm. Percentual de empregados na Administracéo RAIS
Puablica (%) Publica
Ensino superior (%) Percentual dos empregados com ensino superior RAIS
Percentual dos empregados que trabalham em RAIS
0,
Empresas pequenas (%) empresas pequenas
- Percentual dos empregados que trabalham em RAIS
0
Empresas médias (%) empresas médias
Percentual dos empregados que trabalham em RAIS

Empresas grandes (%)

empresas grandes

Elaboracéo prépria.

3.2 Analise descritiva dos dados

A Tabela 2 a seguir apresenta os respectivos valores médios, o desvio padréo,
minimos e méaximos da base de dados utilizado para a analise econométrica deste

trabalho.
Tabela 2: Estatisticas descritivas de idosos empregados e ECI
Variavel Média Desvio Padrdo  Minimo  Maximo
Idosos empregados 3,70% 1,58% 0,00% 25,11%
ECI 0,00 1,00 -3,57 4,30

Elaboracéo propria.

Para a participacdo de idosos empregados nos municipios do estado de Minas
Gerais, a média foi de 3,7% do total de trabalhadores, com um desvio padréo de 1,58%.
A maior participacao foi em Fronteira dos Vales no ano de 2020 (25,11%), enquanto o
menor valor (0%) foi registrado em mais de um municipio em anos especificos da base
de dados (municipios de Conego Marinho em 2012, Catas Altas da Noruega em 2014
e Entre Folhas em 2016). Com relago ao indice de Complexidade Econémica (ECI),
que avalia a complexidade do municipio, o valor mais alto foi observado em Belo
Horizonte em 2014 (4,3), e 0 menor em S&o Jodo do Pacui em 2016 (-3,57).



O Gréfico 1 ilustra a relagio entre o indice de Complexidade de Econdmica
(ECI) e a participagédo de idosos empregados em Minas Gerais em 2021. Essa
representacdo grafica permite visualizar, a priori, uma correlacdo negativa, indicando
gue municipios com maior complexidade econdmica tendem a apresentar menor
participacdo de trabalhadores formais com mais de 60 anos.

A andlise de relacdo negativa entre o ECl e a participacdo dos idosos
empregados sugere que a complexidade econdbmica de um municipio pode influenciar
nas oportunidades de emprego para idosos. Municipios com economias mais robustas
ou dindmicas podem oferecer um ambiente menos propicio para a inclusdo e
permanéncia de idosos no mercado de trabalho formal.

Essa observacdo ressalta a importancia de considerar fatores econdmicos e
demogréaficos na formulacéo de politicas publicas voltadas para o mercado de trabalho
e 0 envelhecimento populacional, visando promover a inclusdo e a participacdo ativa
dos idosos na economia local.

Grafico 1: ECI vs idosos empregados, em 2021
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Nota: Linha pontilhada representa a relacéo linear entre as varidveis. Fonte: RAIS e DataViva.
Elaboracdo propria.

A distribuicio espacial das variaveis analisadas neste estudo é apresentada de
forma visual nas Figuras 1 e 2. Estas figuras fornecem uma representacdo geografica
detalhada das variaveis em estudo, destacando padrdes e variacGes regionais que podem
influenciar as relagGes investigadas. Através dessas representacées visuais, € possivel
identificar claramente areas de concentracdo ou dispersdo das variaveis em diferentes
regides, permitindo uma compreensdo mais aprofundada da dindmica socioecondémica
em analise. Além disso, as figuras fornecem uma base visual para a interpretacdo dos
resultados obtidos nos modelos econométricos, auxiliando na contextualizagdo e
analise dos resultados. Assim, as Figuras 1 e 2 desempenham um papel crucial no
processo de analise e interpretacdo dos dados, contribuindo para a compreensdo da
distribuicdo espacial das variaveis e suas implicacdes nas relacfes estudadas.



Figura 1: Complexidade dos municipios de Minas Gerais, em 2012 e 2021
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Fonte: DataViva. Elaboracgao propria.
Figura 2: Idosos empregados nos municipios de Minas Gerais, em 2012 e 2021
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Fonte: RAIS. Elaboracéo propria.

Ao analisar a distribuicdo regional das varidveis, percebe-se que a
complexidade se manteve relativamente estavel ao longo do tempo. Tanto em 2012,
inicio da série historica, quanto em 2021, final da série, Belo Horizonte e a sua regido
metropolitana foram as localidades com maior nivel de complexidade de Minas Gerais.
Por outro lado, a faixa norte do Estado permaneceu com baixo nivel de sofisticacdo em
ambas as ocasides.

No que tange a participacdo de idosos no mercado de trabalho formal, percebe-
se que em 2021 a maioria dos municipios observou maior penetracéo dessa faixa etéria
no mercado de trabalho, se comparado com 2012. Na média, em 2012, a participacao
dos idosos correspondeu a 2,89% do total de empregos em Minas Gerais, enquanto em
2021 o valor foi de 4,58%. Esta mudanca pode ser explicada reforma da previdéncia,
aprovada em 2019, que aumentou a idade minima para aposentadoria.

Observando a interacdo entre as variaveis, percebe-se que 0 municipio com
maior participacao de idosos no mercado de trabalho em ambos os periodos (Fronteira
dos Vales) apresenta baixo grau de sofisticacdo (-1,76 em 2012 e -1,56 em 2021). Por
outro lado, Belo Horizonte, municipio com maior complexidade econdmica de Minas



Gerais estd pouco acima da media da participacdo de idosos no mercado de trabalho
nos periodos (3,6% em 2012 e 5,6% em 2021).

3.3 Metodologia

No trabalho em tela, investiga-se a relacdo entre o emprego de idosos e o nivel
de sofisticacdo da economia. Considerando que a base de dados é composta por
informagdes municipais ao longo do tempo, necessita-se de metodologia adequada para
modelagem dos dados. Ou seja, faz-se necessario um método que combine as
dimensdes de unidade e de tempo. Para tanto, utiliza-se a metodologia de dados em
painel, que permite o controle de caracteristicas heterogéneas individuais e no tempo.

Pesaran (2015) sintetiza as vantagens em utilizar dados em painel. A
especificacdo consiste na observacdo de mais de uma unidade de analise em mais de
um periodo de tempo. A metodologia de dados em painel oferece vantagens frente a
estrutura de dados que apenas possuem a dimensdo de corte transversal ou apenas de
série de tempo. A maior motivacdo para 0 uso dessa abordagem metodoldgica é a
capacidade de controlar a heterogeneidade particular das unidades sem, de fato,
observéa-la. Essa possibilidade remove do termo de erro da regressdo as caracteristicas
que poderiam afetar a consisténcia dos estimadores. Comparando a metodologia com
séries temporais, outra vantagem é a reducgdo de reducdo de colinearidade das variaveis
explicativas, caracteristica que afeta positivamente a eficiéncia dos parametros
estimados atraves de dados em painel.

Segundo Pesaran (2015), pode-se escrever o modelo de dados em painel da
seguinte maneira®:

Vit =X+ pr + b1 (ECIi,t) + Paxir + Uy

Em que y; . € a participacdo de idosos empregados, na unidade i e no tempo t.
A base de dados é composta pelos 853 municipios mineiros, com informac6es de 2012
a2021. ECI;, € o nivel de complexidade da unidade i no tempo t. x; , € um conjunto de
caracteristicas observaveis de cada unidade i no tempo t. 5, é o parametro relacionado
o nivel de sofisticacdo econémica a ser encontrado. 3, € 0 vetor de parametros a ser
estimado. «; é o efeito ndo observado das unidades. p; € o efeito ndo observado do
tempo. Por fim, u;, € o erro idiossincratico.

O presente trabalho aplica cinco tipos de estimacao: (i) modelo Pooled; (ii)
modelo aleatério one-way; (iii) modelo aleatdrio two-way; (iv) modelo fixo one-way;
(v) modelo fixo two-way. O primeiro assume que o intercepto € homogéneo. O segundo
e o terceiro modelo admitem que existem heterogeneidades, mas elas apenas afetam a
varidvel dependente, ndo introduzindo viés aos resultados estimados. O quarto e quinto
admitem que existe heterogeneidade, seja na unidade (caso do quarto modelo) ou na
unidade e tempo simultaneamente (caso do quinto modelo), e que essa heterogeneidade
esta presente nas variaveis independentes — que acarreta viés nos resultados estimados,
caso ndo seja adequadamente modelado.

3.4 Resultados

A Tabela 3 sintetiza o resultado de todas as estimacdes. Nota-se a robustez da
relacdo negativa entre o ECI e o percentual de idosos no mercado de trabalho. Todos

3 O destaque para ECI é apenas para reforcar a variavel de interesse do trabalho em tela.



0s resultados sugerem que maiores niveis de complexidade estdo associados a reducdo
da empregabilidade de idosos.

Ainda que o emprego de idosos seja um subconjunto do emprego total, o
resultado diverge da literatura, como nos resultados encontrados por Adam et al.
(2023), por exemplo. Entende-se que a diferenca entre os resultados pode estar
associada ao tipo de dado utilizado para andlise. Uma possivel explicacdo para a
diferenca na relacdo entre complexidade econdmica e emprego de idosos entre paises
europeus e o0 Brasil esta ligada aos diferentes niveis de desenvolvimento econémico e
estrutura demografica.

Paises europeus geralmente tém economias mais desenvolvidas, com setores
industriais avancados, um amplo espectro de oportunidades educacionais e uma forga
de trabalho altamente qualificada. Esses paises também tendem a ter sistemas de
seguridade social mais robustos, que podem incentivar que 0s idosos continuem
trabalhando, seja por escolha prépria ou por necessidade de um incremento no quesito
financeiro.

Por outro lado, o Brasil e, consequentemente seus entes subnacionais, enfrentam
desafios econdmicos e sociais diferentes, incluindo uma estrutura demografica em
transi¢cdo e uma economia com uma maior dependéncia de setores menos avangados,
como agricultura e servicos. Além disso, 0 acesso desigual a educacédo e oportunidades
de trabalho formal pode limitar as opgdes de emprego para os idosos. Essas
disparidades podem resultar em uma relagcéo negativa entre complexidade econdémica e
emprego de idosos, assim como vistos nos resultados descritos, onde a falta de
oportunidades de trabalho qualificado em setores mais complexos pode levar os idosos
a permanecerem desempregados ou subempregados na informalidade.

Tabela 3: Resultados das estimacdes

Dependent variable:
Idosos no mercado de trabalho %

Pooled Aleatério  Aleatério Fixo Fixo
oLS (one-way) (two-way) (one-way)  (two-ways)

ECI -0.004***  -0.004***  -0.002 -0.004*** -0.003***
(0.0003)  (0.0004) (0.052) (0.001) (0.001)
PIB per capita -0.0001*** -0.0001*** -0.00004  -0.00004*  -0.00004**
(0.00002) (0.00002)  (0.002) (0.00002) (0.00002)
Doencas vinculadas a falta de saneamento 0.0001 -0.0002*** 0.00001  -0.0002*** 0.00001
(0.0001)  (0.0001) (0.008) (0.0001) (0.0001)
Salério médio 0.00001*** 0.00001*** 0.00000  0.00001*** 0.00000
(0.00000) (0.00000) (0.0001) (0.00000) (0.00000)
Abastecimento de agua 0.00001  -0.00000  0.00001 -0.00000 0.00001
(0.00002) (0.00002)  (0.002) (0.00002) (0.00002)
Mulheres empregadas 0.00000** 0.000 0.00000 0.00000 0.000
(0.000)  (0.00000) (0.00000)  (0.00000) (0.00000)
Percentual de empregados na indUstria -0.012*** -0.010***  -0.004 -0.010*** -0.004**
(0.001) (0.002) (0.204) (0.002) (0.002)
Percentual de empregados no comércio -0.033***  -0.013***  -0.001 -0.010*** 0.005**
(0.003) (0.002) (0.306) (0.002) (0.002)
Percentual de empregados na Adm. pdblica  -0.014***  -0.007*** 0.003 -0.006*** 0.007***

(0.001)  (0.001)  (0.154) (0.001) (0.001)



Percentual de empregados com ensino -0.041*** 0.003 -0.014 0.009 -0.009
superior

(0.010) (0.008) (1.054) (0.008) (0.008)
Percentual de empregados em empresas 0.020***  0.017*** 0.011 0.014*** 0.007
pequenas

(0.004) (0.004) (0.561) (0.005) (0.005)
Percentual de empregados em empresas -0.007***  0.004** 0.004 0.005** 0.004**
médias

(0.003) (0.002) (0.258) (0.002) (0.002)
Constant 0.034***  0.021*** 0.031

(0.002) (0.002) (0.293)
Observations 7305 7305 7305 7305 7305
R? 0.105 0.235 0.019 0.252 0.014

Nota: *p<0,1; **p<0,05; ***p<0,01. Nota 2: valores entre parénteses sao 0s erros padrdes dos
coeficientes. Elaborag&o propria.

A Tabela 4Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada. apresenta testes de
robustez do modelo de efeitos fixos two-ways. Esse modelo, conhecido por sua
capacidade de controlar variaveis tanto a nivel temporal quanto transversal, permite
uma andlise abrangente e detalhada das relagdes entre as variaveis em estudo. Ao
considerar os efeitos fixos em ambas as dimensdes, este método fornece uma visdo mais
precisa e robusta das tendéncias e padrdes subjacentes aos dados, destacando nuances
e interagdes que poderiam passar despercebidas em analises menos abrangentes. Os
resultados sugerem que o coeficiente negativo de ECI permanece negativo ao longo de
todos os testes. Ao todo sdo testados seis modelos, sendo 0s cinco primeiros apenas
adicionado uma variavel a mais a especificacdo (M1 até M5) e o sexto modelo é a
versdo completa da especificacgéo.



Tabela 4: Teste de robustez, efeito fixos two-ways

Dependent variable:

ldosos no mercado de trabalho %

M1 M2 M3 M4 M5 Completo
ECI -0.003** -0.002"*  -0.002*  -0.002"*  -0.003"* -0.003™"
(0.001) (0.001) (0.001) (0.001) (0.001) (0.001)
PIB per capita -0.0001™* -0.0001"** -0.0001*** -0.00005* -0.00004"
(0.00002) (0.00002) (0.00002) (0.00002)  (0.00002)
Doengas vinculadas a -0.00001  -0.00001  0.00002  0.00001
falta de saneamento
(0.0001) (0.0001) (0.0001) (0.0001)
Salario médio 0.00000 0.00000 0.00000
(0.00000) (0.00000)  (0.00000)
Abastecimento de agua 0.00001 0.00001
(0.00002)  (0.00002)
Mulheres empregadas 0.000
(0.00000)
Per_cen}ua! de empregados -0.004™
na industria
(0.002)
Percentual de empregados -
no comércio 0.005
(0.002)
Percentual de empregados e
na Adm. pablica 0.007
(0.001)
Percentual de empregados )
com ensino superior 0.009
(0.008)
Percentual de empregados 0.007
em empresas pequenas
(0.005)
Percentual de empregados -
em empresas médias 0.004
(0.002)
Observations 8530 7677 7677 7677 7305 7305
R? 0.004 0.004 0.004 0.004 0.005 0.014

Nota: *p<0,1; **p<0,05; ***p<0,01. Nota 2: valores entre parénteses sdo os erros padrdes dos

coeficientes. Elaboragdo propria.

4, Concluséao

Em sintese, esta pesquisa almeja oferecer uma analise mais detalhada sobre a
relacio complexa entre a complexidade econdmica e o emprego de idosos,
especialmente no contexto das economias municipais de Minas Gerais. A medida que
testemunhamos uma mudanca demogréfica global marcante, com o aumento da
expectativa de vida e o envelhecimento da populacdo, surge a necessidade de
compreendermos como essas tendéncias influenciam o mercado de trabalho e o

desenvolvimento econémico.



Por meio da aplicacdo de modelos econométricos de dados em painel, buscamos
contribuir de forma pratica para o conhecimento existente, trazendo a tona nuances que
podem ser perdidas em estudos de escopo nacional. Descobrimos que, embora seja
comum observar uma relacdo positiva entre complexidade econdmica e emprego em
geral, essa dindmica se mostra contraria quando se trata do emprego de idosos.

Os resultados contradizem em parte o consenso predominante na literatura,
especialmente quando comparados com estudos realizados em paises desenvolvidos.
Essa discrepancia pode ser atribuida as diferencas nos contextos socioecondmicos e
demogréaficos, bem como nas politicas de mercado de trabalho entre essas regides.

Ao destacar a importancia de considerar esses aspectos subnacionais e
contextuais, nossa pesquisa ndo apenas amplia a compreensao sobre as relagdes entre
complexidade econémica e emprego de idosos, mas também oferece insights valiosos
para a formulacdo de politicas publicas e a¢des voltadas para a promoc¢do de um
mercado de trabalho inclusivo e sustentavel diante das mudancas demograficas em
curso.
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